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Servicios al colegiado

ATENCIÓN AL COLEGIADO 
De lunes a viernes de 08:00 a 19:00 horas. 
Teléfono: 971 722 200 extensión 1120.
Email: adelina@COMIB.com 

VENTA DE CERTIFICADOS Y TALONARIOS TÓXICOS U OTROS 
De lunes a viernes de 08:30 a 18:30 horas.
Teléfono: 971 722 200 ext. 1120.

ADMINISTRACIÓN Y CONTABILIDAD
De lunes a viernes de 08:00 a 14:30 horas.  
Jueves tarde de 15:00 a 19:00 horas.
Teléfono: 971 722 200 extensión 1135 y 1138.
Email: administracion@COMIB.com

COLEGIACIÓN
FUNDACIÓN PARA LA PROTECCIÓN SOCIAL DE LA OMC
De lunes a viernes de 08:00 a 14:00 horas.  
Lunes y viernes tarde de 15:00 a 19:00 horas.
Teléfono: 971 722 200 extensión 1122 y 1123.
Email: colegiacion@COMIB.com

SECRETARÍA
De lunes a viernes de 8:00 a 14:30 horas.  
Miércoles 15:00 a 19:00 horas. 
Teléfono: 971 722 200 extensiones 1128 y 1140. 
Email: presidencia@COMIB.com

FUNDACIÓ PATRONAT CIENTÍFIC
De lunes a viernes de 08:00 a 14:30 horas.  
Jueves tarde de 15:00 a 19:00 horas.
Teléfono: 971 722 200 extensiones 1153.
Email: patronatcientific@COMIB.com

SERVEI DE COMUNICACIÓ COL·LEGIAL
De lunes a viernes de 08:00 a 14:30 horas.  
Miercoles y jueves tarde de 15:00 a 19:00 horas.
Teléfono: 971 722 200 extensiones 1145 y 1144.
Email: prensa@COMIB.com

OFICINA TÉCNICA DE ASISTENCIA COLECTIVA
De lunes a viernes de 08:00 a 14:30 horas.  
Miércoles tarde de 15:00 a 19:00 horas.
Teléfono: 971 722 200 extensión 1140.
Email: asistenciacolectiva@COMIB.com

OBSERVATORIO DE AGRESIONES
De lunes a viernes de 08:00 a 14:30 horas.  
Miércoles tarde de 15:00 a 19:00 horas.
Teléfono: 971 722 200 extensión 1128.
Email: tfornes@COMIB.com

OFICINA DE COOPERACIÓN
Lunes, miércoles, jueves y viernes de 08:00
a 14:30 horas.
Viernes tarde de 15:00 a 19:00 horas.
Teléfono: 971 722 200 extensión 1125.

RECETA PRIVADA
De lunes a viernes de 08:00 a 14:30.
Viernes tarde de 15:00 a 19:00 horas.
Teléfono: 971 722 200 extensión 1125.
Email: rmp@COMIB.com

OFICINA DE SEGUROS DEL COMIB Y MEDICORASSE
De Lunes a viernes de 08:00 a 14:30 horas y
de 16:00 a 18 :00 horas.
Martes tarde de 15:00 a 19:00 horas.
Teléfono: 971 722 200 extensiones 1124, 1150 y 1149.
Email: ygarcia@COMIB.com
 david.marjalizo@med.es

ASESORÍA JURÍDICA
Marian Fuster Ballester, atiende en el Col·legi de Metges 
los lunes, miércoles y viernes de 10:00 a 14:00 horas y en 
horario de invierno también los martes y jueves de 15:00 
a 19:00 horas.
Telf. 971 722 200, extensión 1143. 
Email: mafuster@COMIB.com 
Horario de atención en el Despacho Fiol: lunes a viernes, 
de 09:00 a 19:30 horas, previa cita. Telf. 971 274 711

ASESORÍA LABORAL
Susana Marimón atiende a los colegiados en la sede de 
Palma los martes de 16:00 a 18:00 horas y, en horario 
de oficina, en C/ Obispo Perelló, 3.
Teléfono: 971 725 644
Email: asesoriamarimon@asesoriamarimon.com

ASESORÍA FISCAL
Despacho de Asesoría Fiscal y Contable del abogado 
Miquel Martorell Julià. Atención al colegiado en el 
Despacho Martorell, C/ Bisbe Perelló nº 3 -2º de Palma, 
previa cita concertada.
Concertar cita a través del Telf. 971 720 909 
Email: grupassessors99@hotmail.com

Sede MENORCA - Plaza de San Francisco, 18. Maó.
Horario: De lunes a viernes, de 10:00 a 18:00 horas.
Teléfono: 971 350 996
Email: colegiomenorca@COMIB.com 

Sede EIVISSA - Calle Cataluña, 33. Eivissa.
Horarios: De lunes a viernes, de 8:00 a 19:00 horas.
Teléfono: 971 305 511
Email: colegioibiza@COMIB.com

4

MUTUAS

MUTUAL MÉDICA:
De lunes a viernes de 08:30 a 14:30 h y lunes, miércoles 
y jueves tarde de 16:00 a 19:00 horas. 
Teléfono: 675 597 761 y 971 722 200
Extensiones 1141 y 1142.
Email: ibalears@mutualmedica.com

PSN:
Atención al colegiado en C/ Rubén Darío, 7 1º de lunes 
a viernes de 09:00 a 15:30 horas. Tardes concertar cita.
Teléfonos: 971 716 793/971 722 200 extensión 1132. 
E-mail: oftpalma@grupopsn.es

Dr. Carles Recasens Laguarda
Presidente del Col·legi Oficial
de Metges de les Illes Balears

presidente@comib.com 

En els últims mesos, hem donat la benvinguda 
a 156 nous metges residents (MIR) que s'han 
incorporat a les seves places en Balears i que 
passen a formar part del total de 6.763 metges 
col·legiats en l'actualitat en el Comib i hem 
celebrat la nostra Patrona sota el lema “Orgull 
de ser metge”.

Els metges hem de recuperar l'orgull de 
dedicar-nos a aquesta professió i hem de liderar 
l'execució d'un sistema sanitari públic i privat 
que brindi una atenció sanitària excel·lent als 
pacients, alhora que garanteixi un tracte humà 
al professional sanitari.

Per això, hem rebut de molt bon grau el 
nomenament de la Dra. Manuela García Romero 
com a consellera de Salut i entenem que és 
un encert. Al llarg de la seva trajectòria ha 
demostrat el seu compromís amb la professió 
mèdica en els diferents càrrecs que ha exercit, 
especialment com a presidenta de la nostra 
institució entre 2018 i 2020, i com a vicepresi-
denta segona del Consell General de Col·legis 
Oficials de Metges (Cgcom).

Com a president del Comib li he manifestat 
el nostre suport i màxima col·laboració i 
estem convençuts que serà molt sensible als 
problemes de la professió mèdica, que bé 
coneix i sobre els quals cal actuar.

El Comib ha traslladat a la nova consellera la 
seva disposició a treballar conjuntament per 
a avançar en tots els àmbits i nivells, així com 
a col·laborar per l'excel·lència del sistema 
sanitari, tant en termes de qualitat com d'efici-
ència, perquè tots apostem pel mateix objectiu, 
com és tenir la millor sanitat pública i privada 
en Balears.

En los últimos meses, hemos dado la bienvenida 
a 156 nuevos médicos residentes (MIR) que se 
han incorporado a sus plazas en Balears y que 
pasan a formar parte del total de 6.763 médicos 
colegiados en la actualidad en el Comib y hemos 
celebrado nuestra Patrona bajo el lema “Orgullo 
de ser médico”.

Los médicos debemos recuperar el orgullo de 
dedicarnos a esta profesión y debemos liderar 
la ejecución de un sistema sanitario público 
y privado que brinde una atención sanitaria 
excelente a los pacientes, a la vez que garantice 
un trato humano al profesional sanitario.

Por eso, hemos recibido de muy buen grado 
el nombramiento de la Dra. Manuela García 
Romero como consellera de Salut y entendemos 
que es un acierto. A lo largo de su trayectoria 
ha demostrado su compromiso con la profesión 
médica en los diferentes cargos que ha 
desempeñado, especialmente como presidenta 
de nuestra institución entre 2018 y 2020, y como 
vicepresidenta segunda del Consejo General de 
Colegios Oficiales de Médicos (Cgcom).

Como presidente del Comib le he manifestado 
nuestro apoyo y máxima colaboración y estamos 
convencidos de que será muy sensible a los 
problemas de la profesión médica, que bien 
conoce y sobre los que es preciso actuar.

El Comib ha trasladado a la nueva consellera 
su disposición a trabajar conjuntamente para 
avanzar en todos los ámbitos y niveles, así 
como a colaborar por la excelencia del sistema 
sanitario, tanto en términos de calidad como 
de eficiencia, porque todos apostamos por el 
mismo objetivo, como es tener la mejor sanidad 
pública y privada en Balears.

Benvolgut col·legiat Apreciado colegiado
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El presidente del Comib, Dr. Carles Recasens y 
su junta permanente, mantuvieron una primera 
reunión con la consejera de Salud de las Islas 
Baleares, Manuela García y el director general del 
Ib-Salud, Javier Ureña.

La Dra. Manuela García, expresidenta de la 
institución colegial y gran conocedora de la 
situación sanitaria balear, expuso cuál será su 
estructura organizativa así como las principales 
líneas de actuación urgente e inmediata en materia 
asistencial, haciendo especial énfasis en la falta de 
profesionales así como en la situación específica 
de los servicios de muy difícil cobertura.

El Dr. Carles Recasens insistió en la necesidad 
hacer partícipe todos los agentes e instituciones 
sanitarias de baleares. Así mismo, expuso de 
forma rotunda que colectivo médico debe asumir 
el liderazgo en materia de salud de las Islas 
Baleares. Un colectivo con una profesión arraigada 
en valores tan necesarios hoy en día como la res-
ponsabilidad, generosidad, ejemplaridad y de-

terminación. Reconoció "el reto mayúsculo a que 
se enfrenta la actual Conselleria", así como ha 
reiterado que "estamos a vuestra disposición como 
Institución Sanitaria con una vocación de servicio 
con la sociedad".

Javier Ureña se mostró dispuesto a "hacer todo 
el humanamente posible" para poder revertir la 
complicada situación actual y agradeció el apoyo y 
disposición de la institución y del colectivo médico.

El vicepresidente de la institución colegial, el Dr. 
Alfonso Bonilla, solicitó el apoyo de la Conselleria 
de Salut al colectivo médico al ámbito de la 
Sanidad Privada Balear, históricamente castigada 
por el abuso de las entidades aseguradoras con el 
personal médico.

Durante la reunión se abordaron aspectos más 
específicos y concretos como la situación de Salud 
Mental, Pediatría, 061, etc... y se instó a continuar 
con futuros encuentros y el trabajo diario conjunto 
con el objetivo único de mejorar la Sanidad Pública 
y Privada Balear.

Apoyo del colectivo médico a la Conselleria 
de Salud

Dr. Peña, Dra. Janer, Dr. Bonilla, Ureña, Dra. García, Dr. Recasens, Dra. Robles.

El Col·legi Oficial de Metges de les Illes Balears 
recolza al Govern en el paquet de mesures 
extraordinàries anunciat per la consellera de 
Salut

El COMIB ha traslladat a la consellera de Salut, la Dra. Manuela Garcia, la seva 
preocupació per la situació de manca de professionals sanitaris a la sanitat pública 
Balear.

El COMIB aplaudeix les mesures extraordinàries per fidelitzar i atreure nous pro-
fessionals sanitaris a les zones més afectades per aquest dèficit de professionals a 
través de sistema de declaració de llocs de difícil cobertura i molt difícil cobertura. 
Coincideix que les mesures que cal adoptar han d'abordar aspectes com el retributiu, 
la promoció per a la docència-formació continuada i la investigació... així com la 
conciliació de la vida familiar.

El COMIB reitera que el tema lingüístic no és un problema en el col·lectiu mèdic així 
com tampoc en la relació metge-pacient.

El COMIB insta l'actual Govern a continuar promovent iniciatives i propostes per 
millorar l'actual situació sanitària a les Balears així com a iniciar una planificació a 
mitjà-llarg termini de les necessitats futures.
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Patrona 2015, Día de la profesión médica

78

El Comib crea la Oficina de Mediación Colegial

Reflexiones sobre la comunicación médico-paciente

metges
www.comib.com · diciembre 2015 · #78

Col·legi Oficial de Metges de les Illes Balears

Llega la Validación Periódica  
de la Colegiación

En una sociedad como la actual, donde prima la 
velocidad, la brevedad y lo efímero y expuesta a las 
continuas transformaciones e innovaciones, hay 
que celebrar que la Revista Metges, que edita el 
Comib, cumpla su número 100, en los que ha sabido 
responder a las necesidades y realidad de los faculta-
tivos de Baleares.

Una iniciativa que se puso en marcha en septiembre 
de 1991, con el Dr. Triola como presidente y bajo el 
nombre de ‘Boletín Informativo’, y que año tras año 
ha proyectado la imagen de la profesión médica no 
sólo a sus colegiados, sino todos los protagonistas 
del sector sanitario.

Es esencial contar con herramientas que difundan la 
labor, misión y trabajo de unas corporaciones como 
son los colegios de médicos, que desarrollan un papel 
indiscutible para la profesión y para la sociedad, 

como garantes de una Medicina segura, de calidad y 
de buen comportamiento deontológico.

Hay profesiones que por su condición se convierten 
en parte fundamental de la sociedad, y eso es lo que 
ocurre en el caso del colectivo médico, referente de las 
profesiones sanitarias. Por tanto, este colectivo debe 
incidir en su capacidad divulgativa, tan importante 
en las profesiones científicas, y crear instrumentos a 
través de los cuales difundir conocimiento y acercar 
la profesión a la sociedad a la que pertenecen. 

Los 100 números que cumple la revista del Comib 
consolidan una trayectoria no sólo como un 
repositorio de la actividad colegial, sino como un 
certero y enriquecedor análisis de la profesión médica 
balear, cuya contribución es medible y demostrable a 
través de estas páginas.

¡La Revista Metges cumple su número

“És la millor obra editorial que  
he fet mai”- Miquel Barceló

Sobre Miquel Barceló
Nascut a Felanitx (Mallorca) el 1957, ha estat  
tres vegades Premi Nacional i és considerat  
un dels artistes contemporanis amb més  
projecció internacional.
El seu esperit aventurer i humanista, amb un  
amor profund pel Mediterrani i els llibres, fan  
de Barceló l’artista idoni per revitalitzar el llegat  
del volum Aurea Dicta.
Reconegut internacionalment com uns dels  
pintors espanyols contemporanis més cotitzats,  
fa de qualsevol de les seves obres una cosa  
inesperada i sorprenent.

Imagina’t ca teva o el teu despatx amb  
una obra d’art de Miquel Barceló

• T’agradaria tenir a ca teva o al teu despatx  
  
 per Miquel Barceló?
• Reconegut internacionalment com un  
 dels pintors espanyols contemporanis  
 més cotitzats
• Mida XXL, amb un pes de 17 kg i unes  
 dimensions de 77 cm d’alt per 66 cm d’ample
• Premi al millor llibre de bibliofília pel  
 Ministeri de Cultura
• 1.298 exemplars numerats i signats  
 un a un per Miquel Barceló

Per a més informació 
www.theartistbookbymiquelbarcelo.com  
✉ Correu electrònic
thebookbymiquelbarcelo@gmail.com

RESERVES al tel. +34 691 293 970 o per Whatsapp

VEGEU EL VÍDEO

PREU I CONDICIONS DE PAGAMENT NOMÉS PER A METGES COL·LEGIATS DEL COMIB
10% DE DESCOMPTE I PAGAMENT A 99€ MENSUALS IVA  

INCLÒS SENSE ENTRADA NI INTERESSOS

ENVIAMENT GRATUÏT 

A CAUSA DELS POCS EXEMPLARS, ES RESERVARAN PER ESTRICTE ORDRE D’ARRIBADA

AD_10%_CAT_250x340.indd   1 31/8/23   5:27 PM

!
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El Col·legi Oficial de Metges de les Illes Balears 
(Comib) celebró el Día de la Profesión Médica 
en un acto conocido como la Patrona del 
Comib, Nuestra Señora del Perpetuo Socorro, 
que se conmemoró en el Hotel Melià Palma 
Marina bajo el lema “Orgullo de ser médico”, 
escogido con la intención de reconocer el 
liderazgo sanitario, la ejemplaridad social y la 
generosidad personal de todos los médicos y 
médicas de Balears.

La Dra. Rosa Robles, secretaria general del 
Comib, fue la encargada de dar la bienvenida 
al acto a los casi 400 invitados entre médicos, 
familiares y autoridades del ámbito sanitario.

La mesa presidencial estuvo compuesta por 
el Dr. Carles Recasens, presidente del Comib; 
la consellera de Salut en funciones, Patricia 
Gómez; la Dra. Manuela García como vicepre-
sidenta segunda del CGCOM, el Dr. Miquel 
Roca como decano de la Facultad de Medicina 
y la Dra. Sandra Ferrer como presidenta de la 
Comisión deontológica del COMIB.

Un año más, los encargados de realizar la 
lectura del Juramento Hipocrático fueron dos 
médicos recién colegiados, en esta ocasión, 
los doctores Víctor López Sanz y Cristina 
Gutiérrez Crespo. Tras la lectura, llegó uno 
de los momentos más esperados de la velada: 
la entrega de las insignias del Comib. En esta 
edición se concedieron 21 insignias de oro a los 
médicos que cumplen 50 años de colegiados y 
86 insignias de plata a aquellos que suman un 
total de 25 años de colegiación en Balears.

Al finalizar la entrega de premios, tocó el turno 
a los miembros de la mesa presidencial, quienes 
ofrecieron algunas palabras a los asistentes. El 
presidente del Comib, el Dr. Carles Recasens, 
fue el encargado de cerrar el acto y aprovechó 
su intervención para reivindicar el papel de la 
relación médico-paciente como eje vertebrador 
de la sanidad. “No está de más recordarnos en 
qué se debe basar esta relación: estabilidad, 
proximidad, empatía, calma… Para conseguir 
que se den todos estos factores el médico 
necesita tiempo y ganas, sobre todo tiempo, 

El Comib celebra su Patrona bajo el lema 
“Orgullo de ser médico”

Foto de familia de las insignias de oro y plata.

para construir poco a poco una relación 
basada en la confianza. Sin confianza no hay 
vínculo que perdure y es imposible que pueda 
fraguarse la relación paciente-médico”, destacó 
el Dr. Recasens.

Asimismo subrayó que, aunque se ha trabajado 
mucho y se está avanzando en el camino de 
la humanización de la atención sanitaria, 
“también tenemos que dar pasos adelante para 
conseguir que las instituciones públicas y las 

entidades privadas traten al colectivo médico 
de un forma más humana”.

El Dr. Recasens finalizó su discurso animando 
a las y los médicos a recuperar el orgullo 
de dedicarse a esta profesión y a liderar la 
ejecución de un sistema sanitario público y 
privado que brinde una atención sanitaria 
excelente a los pacientes, a la vez que garantice 
un trato humano al profesional sanitario.

Dra. Robles, Dra. García, Dr. Recasens, Gómez, Dr. Roca y Dra. Ferrer. El Dr. Recasens atendió a los medios.

Foto de familia de autoridades.

Conversación previa al acto.

Dra. Robles.

El Dr. Recasens dialoga con el Dr. Roca y la consellera Gómez.
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Palma
Planas

Las mejores 
instalaciones

para su 
consulta médica

871 937 932
www.centromedicoplanassalud.com

info@planassalud.com

Camí dels Reis 308, Edificio 3 A ,1ª planta 
07010 Plama de Mallorca

(Frente hospital Quirón Palmaplanas)

Disponemos de consultas médicas 
totalmente equipadas y con todos 

los servicios incluidos (wifi, limpieza, 
suministros, mantenimiento, …)



14 15– en portada en portada – 

LOS COLEGIADOS DE MENORCA 
CELEBRAN LA PATRONA
La delegación de Menorca del Col·legi de Metges 
celebró el Día de la Profesión Médica en un acto 
institucional que se desarrolló en el Restaurante 
Jàgaro de Maó. Al acto asistieron el Dr. José 
Antonio Vidal Ruiz, presidente de la Junta del 
Comib de Menorca y la Dra. Julia López Resusta, 
Secretaria de la Junta de Menorca, entre otras 
autoridades colegiales y sanitarias de la isla.

Fue una velada especialmente emocionante para 
los médicos que cumplen 25 años de colegiación, 
recorrido que les ha hecho merecedores de la 
insignia de plata. El listado de reconocidos se 
compone por los doctores Nuria Bombi, Bárbara 
Cardona, Luis Gil-Vernet, Ignacio Gómez, Anna 
Grau, Ana Moll, Francisco Pérez y Xavier Pons.

Sin lugar a dudas, uno de los grandes protago-
nistas de la noche fue el Dr. Miguel A. Gelabert 
Vidal, el único facultativo de la isla que cumple 
este año 50 años de colegiación y que ha recibido 
una merecida insignia de oro.

Además, se dio la bienvenida a los nuevos MIR 
que comienzan su formación en la isla este 2023. 
En esta ocasión, se trata de 8 jóvenes médicos 
que inician su andadura profesional en la isla 

de Menorca: Mar González Colet, Sara García 
Rodríguez, Isidro Yoany Barrero Díaz, Albina 
Andriianova, Inés Sanz Vega, Javier, Falcon 
Casáis, Eliana Ardila Castro y Gisselle Mariam 
Pérez Rojas.

Durante el acto, el presidente de la Junta del 
Comib en Menorca, el Dr. José Antonio Vidal Ruiz, 
quiso agradecer su asistencia al casi centenar de 
personas que acudieron al acto y aprovechó la 
ocasión para recordar que “ser médico no es solo 
una profesión, es una vocación, una llamada que 
nos impulsa a superar desafíos, a adquirir cono-
cimientos constantemente y a comprometernos 
con el bienestar de los demás” y añadió, “es un 
privilegio que conlleva grandes responsabilida-
des, pero también grandes satisfacciones”.

También aprovechó su discurso para explicar 
que el lema “Orgullo de ser médico” fue escogido 
para reconocer el liderazgo sanitario, la ejempla-
ridad social y la generosidad personal de todos 
los médicos y médicas de Balears y concluyó 
animando a los colegiados a recuperar el orgullo 
de ejercer esta profesión y a “liderar la ejecución 
de un sistema sanitario que brinde una atención 
excelente a nuestros pacientes y garantice un trato 
humano y digno a los profesionales de la salud”.

LA DELEGACIÓN DE EIVISSA-FORMENTERA 
DEL COL·LEGI DE METGES TAMBIÉN 
CELEBRÓ EL DÍA DE LA PROFESIÓN MÉDICA
Al acto asistieron el Dr. Carlos Rodríguez Ribas, 
presidente de la Junta del Comib de Eivissa-
Formentera, la Dra Carmen Santos, gerente del 
Área de Salud de Ibiza y Formentera, y el Dr. 
Ricardo García, director médico de Policlínica 
Nuestra Señora del Rosario.

Fue emocionante para los médicos que cumplen 
50 años de colegiación en Balears y recibieron la 
insignia de oro: Dr. José Ma Tugues Roure, Dr. 
Jesús Preciado Ortiz de Zarate, Dr. Juan Manuel 
Navarro Marí. El Dr. Luis Antolín Martín Soledad 
también fue reconocido con este distintivo, 

aunque no pudo asistir a la celebración.

Durante el acto también se homenajeó a los fa-
cultativos que cumplen 25 años de colegiación, 
recorrido que les hace merecedores de la insignia 
de plata. El listado de reconocidos se compone 
por los doctores Agripina Aparicio Romero, 
M.a Elena Bartual Lobato, Manfred R. Bressler, 
Marisol Caballero de la Torre, Eduardo Escudero 
Cuadrillero, Juan José Lalanza Lasheras, Eva 
Pasamón Lara, Pilar Rapun Jiménez, Kenia 
Rodríguez Vargas, Jesús Ros Forteza y Kim 
Khanh Su.

Además, se dio la bienvenida a los nuevos MIR 
que comienzan su formación en la isla en 2023.
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Los 156 nuevos médicos residentes (MIR) que se 
han incorporado a sus plazas en Balears recibieron 
el carnet de colegiado en la sede del Col·legi de 
Metges de les Illes Balears (Comib), en una jornada 
de bienvenida.

El presidente del Comib, Dr. Carles Recasens, 
entregó el carnet de colegiado a los médicos que 
acaban de terminar la carrera de Medicina y 
comienzan el periodo de especialización. El Dr. 
Recasens, al darles la bienvenida, expresó a los 
nuevos MIR que “el Colegio estará a su lado” a lo 
largo de su carrera profesional.

Este año se han colegiado en Balears 156 médicos, 
que pasan a formar parte del total de 6.763 médicos 
colegiados en la actualidad en el Comib. De estos 
nuevos residentes, 127 son mujeres y 29 hombres. 
Esto significa que el 81,5 por ciento de los nuevos 
MIR son mujeres y el 18,5 por ciento hombres, lo 
que pone de manifiesto la marcada tendencia a la 
feminización de la profesión.

Para la vicesecretaria general del Comib, Dr. Teresa 
Janer, “la feminización creciente de la profesión 
médica viene acompañada de nuevos desafíos que 

El Comib da la bienvenida a
156 nuevos MIR

deberán ser abordados, como es un modelo laboral 
sostenible, que sea capaz de integrar todos los 
cambios que se producen en el perfil de nuestros 
profesionales”.

El 35,9 por ciento de los nuevos MIR procede de 
Balears, el 49,3 por ciento del resto de España y el 
13,4 por ciento es originario de otras nacionalida-
des. Medicina Familiar (53) y Pediatría (12), son las 
especialidades con mayor número de plazas MIR 
este año en las islas.

Foto de familia de los nuevos MIR.

Por centros, el hospital que más MIR acoge es el de 
Son Espases, con 60, seguido de Área de Atención 
Primaria de Mallorca con 44 nuevos residentes. Son 
Llàtzer tiene 29; Hospital de Manacor, 9: el Área de 
Salud de Ibiza, 9; y el Área de Salud de Menorca, 3.

Durante el acto, los miembros de la Junta del Comib 
explicaron a los residentes los diferentes servicios 
de atención y protección al colegiado, las iniciativas 
colegiales de apoyo al médico residente o la respon-
sabilidad del MIR en su ejercicio profesional. 

El encargado de dar la bienvenida fue el Dr. Jaume 
Fiol, vocal de médicos MIR; el Dr. Antoni Bennasar, 

director ejecutivo de la Fundació Patronat Científic, 
explicó el apoyo del Colegio a la formación y la in-
vestigación; la Dra. María Teresa Janer Maeso, vice-
secretaria general del Comib, expuso los servicios 
de atención y protección social al colegiado; Marian 
Fuster, asesora jurídica del Comib, abordó la respon-
sabilidad civil del MIR en su ejercicio profesional; 
Alicia Dorado, representante de Mutual Médica, 
comentó el aseguramiento y previsión para el 
joven médico; y Cristina Bertrán, representante de 
Medicorasse. Analizó la protección en los ámbitos 
personal y profesional.
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El Col·legi de Metges concedió la medalla al mérito 
colegial al Dr. Luis Navas Casals en reconocimien-
to a su dilatada trayectoria profesional en Menorca 
y a su labor, durante 27 años consecutivos, en la 
Junta comarcal del Comib en Menorca.

El Dr. Navas recibió la distinción en un acto en el 
Lazareto de Mahón y al que asistieron Héctor Pons, 
alcalde de Mahón, el Dr. Carles Recasens, presidente 
del Col·legi de Metges y la Dra. Manuela García, vi-
cepresidenta de la Organización Médica Colegial de 
España, entre otras autoridades colegiales y médicas.

Fue una velada muy emotiva para el Dr. Navas en la 
que recibió palabras de admiración y agradecimien-
to por parte de todos los asistentes. El Dr. Recasens 
expresó que “era un día en el que todos los médicos 
estamos muy orgullosos”, y añadió “porque Luis 
representa la esencia de nuestra profesión: el valor, 
sacrificio, compromiso, generosidad, lealtad y honor”.

Asimismo la Dra. García, destacó el compromiso 
en mayúsculas del Dr. Navas “con Menorca y sus 
pacientes, con la administración pública, con los 
más vulnerables, con sus compañeros y, especial-
mente, con su Colegio”, y añadió “si hoy la sede de 
Menorca cuenta con dos pisos para disfrute de todos 
los colegiados de España es por el Dr. Luis Navas”.

El Dr. Luis Navas Casals recibe la Medalla 
al Mérito Colegial

Poco antes de finalizar el acto, el Dr. Juan José 
Rodríguez Sendín, ex presidente de la Organiza-
ción Médica Colegial de España, presentó el nuevo 
Código de Deontología Médica, resultado de una 
actualización de los compromisos éticos y deonto-
lógicos de la profesión médica.

MEDALLA AL MÉRITO COLEGIAL

Las medallas al mérito colegial se otorgan en re-
conocimiento a la labor, la destacada trayectoria 
profesional y la proyección social de los profesiona-
les médicos.

Dra. López, Dr. Vidal, Pons, Dr. Navas, Dr. Recasens, Dra. García, Dr. Rodríguez Sendín.

Dr. Navas.
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El presidente del Col·legi de Metges de les Illes 
Balears (Comib), Dr. Carles Recasens, ha mantenido 
una reunión institucional en la sede colegial con la 
nueva presidenta de Semergen Illes Balears, Dr. Ana 
Moyá, en la que también ha estado presente la Dra. 
Carmen Fernández, vocal de la Junta del Gobierno 
del Comib y secretaria de la Junta Directiva de 
Semergen Balears.

La cita ha servido como presentación oficial de la 
nueva presidenta de la sociedad científica, que ha 
explicado su proyecto, y han abordado temas que se 
tratarán en la próxima reunión del Foro de Atención 
Primaria, que se celebrará en septiembre.

Los asuntos profesionales han ocupado buena parte 
de la reunión, haciéndose hincapié en la precariedad 
laboral en la que se encuentran muchos profesio-
nales de Atención Primaria. Las condiciones de la 

atención sanitaria que se presta en los Centros de 
Salud, la sobrecarga asistencial, las tareas burocrá-
ticas y falta de pediatras y médicos con la especia-
lidad de Medicina Familiar y Comunitaria, son una 
realidad que preocupa a ambas organizaciones. 

La Dra. Moyá ha puesto en valor actividad a nivel 
docente que realiza Semergen y se ha mostrado 
partidaria de trabajar con la institución colegial, 
puesto que las colaboraciones en el ámbito del 
desarrollo científico y profesional de los facultativos 
son una prioridad para el Comib, por la relevancia y el 
papel de la Atención Primaria en el sistema de salud.

El Dr. Recasens considera que, a través de esta 
colaboración, espera fortalecer la formación de 
los profesionales, promoviendo la adquisición 
de habilidades y conocimientos actualizados y 
relevantes para la práctica diaria.

El Comib y Semergen trazan estrategias 
formativas de colaboración

Dres. Recasens, Moyá y Fernández.

La Asamblea General Ordinaria de colegiados del 
Comib, máximo órgano de representación de los 
galenos, en sesión celebrada el 15 de diciembre de 
2021, fue quien aprobó por unanimidad la concesión 
de esta distinción al Dr. Navas.

Francisco Luis Navas Casals nació en la localidad 
menorquina de Alaior en 1954 y se colegió en 
Balears el 7 de octubre de 1982. Licenciado en 
Medicina y Cirugía por la Universidad de Zaragoza, 
se especializó en Medicina Familiar y Comunitaria.

Nada más acabar la carrera Medicina volvió a 
Menorca, donde abrió una consulta totalmente 
privada en su casa de Maó, desde la que prestó 
asistencia a miles de pacientes de toda la isla de 
Menorca durante 14 años.

En 1994 se incorpora a la sanidad pública para 
ejercer en el Centro de Salud Canal Salat, centro 
del que fue nombrado director un año más tarde. En 
2002 se traslada al Centro de Salud Dalt Sant Joan 
y, en 2003, es nombrado director de este centro y del 
Área de Atención Primaria del Ibsalut en Menorca. 
En 2008 inauguró y fue nombrado director del 
Centro de Salut Verge del Toro.

Durante su vida profesional también ha impulsado 
y participado en diversos proyectos de cooperación 
sanitaria internacional en países africanos como 
Ghana, Guinea Ecuatorial y Mauritania.

El Dr. Luis Navas es el colegiado que durante más 
tiempo se ha dedicado a la institución colegial 
balear desde su creación, en 1882.

Así, durante 27 años consecutivos ha estado al 
frente de diversos cargos en la Junta Comarcal del 
Comib de Menorca como vocal, secretario general 
y presidente de la misma, lo que le ha permitido 
trabajar con 6 presidentes: Miquel Triola, Enrique 
Sala O’shea, Joan Miquel Gual, Antoni Bennasar, 
Manuela García Romero y José Manuel Valverde.

En estas casi tres décadas de dedicación colegial, 
Francisco Luis Navas ha conseguido abrir las 
puertas del Colegio de Menorca a la sociedad de la 
isla, para situarlo en un alto nivel de reconocimien-
to social y prestigio institucional.

Dr. Recasens y Dr. Navas.
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El futuro de la sanidad balear se debatió en 
el Col·legi de Metges

El pacto por la sanidad, la salud mental de los profe-
sionales, la situación de la Atención Primaria, la fide-
lización y captación de médicos o la dignificación de 
la profesión en el sector privado fueron algunos de 
los temas que se abordaron en el debate autonómico 
sobre política sanitaria organizado por el Col·legi 
Oficial de Metges de les Illes Balears (Comib) previo 
a las elecciones autonómicas.

En el debate, que estuvo moderado por el Dr. Carles 
Recasens, presidente del Comib, participaron 
Patricia Gómez (PSIB-PSOE), Javier Ureña (PP), 
Esperança Sans (Unidas Podemos), Juanma Gómez 
(Ciudadanos), Albert Pou (MÉS), Idoia Ribas (VOX) 
y Miquel Munar (El Pi).

Patricia Gómez (PSIB-PSOE) aseguró que “la salud 
es una inversión y continuaremos incrementando el 
presupuesto”. Puso en valor que se han contratado 
5.000 profesionales durante las dos legislaturas, 
se ha producido un incremento de 900 millones 
de euros en el presupuesto y expuso que desde el 
diálogo y el consenso se ha de defender un modelo 
de sanidad pública, “que es un auténtico tesoro de 
este país”.

Javier Ureña (PP) señaló que “la sanidad balear 
está hoy peor que hace ocho años” y criticó una 
“errática política de recursos humanos, tal y como 
manifiestan los mismos profesionales”. Aludió a las 
listas de espera, lamentó que “la asistencia sanitaria 

es desigual y asimétrica” y propuso “la construc-
ción de vivienda específica en las zonas en las que 
hagan falta sanitarios”, así como una deducción 
autonómica en IRPF para quienes ocupen plazas de 
difícil cobertura.

Esperança Sans (Unidas Podemos) remarcó su 
compromiso de defender una sanidad “pública, 
universal y gratuita” y destacó la necesidad de 
elaborar un plan a 10 o 20 años para afrontar el reto 
de la falta de médicos ante las jubilaciones de pro-
fesionales que están por llegar. Asimismo, rechazó 
el copago sanitario porque “la sanidad no es un 
negocio sino un derecho universal”.

Juanma Gómez (Ciudadanos) hizo hincapié en que 
“cuando se habla de cuidar al cuidador, hay que 
pagar los que corresponde por dignidad”. También 
se mostró partidario de colaborar con la privada y 
defendió la necesidad de desburocratizar la labor del 
médico.

Albert Pou (MÉS) apostó por la sanidad pública que, 
añadió, debe ser “de calidad, sostenible y eficiente”. 
Para ello, se requiere de una “profunda transformación 
y de reorientarla hacia nuevos problemas como la salud 
mental o la cronicidad”. Unas Islas “habitables”, dijo, 
ayudarían a captar profesionales, pero también nuevas 
medidas de desarrollo profesional. 

Idoia Ribas (VOX) explicó que “con mil millones de 

Ribas, Gómez, Ureña, Dr. Recasens, Gómez, Sans, Pou y Munar.

euros más de presupuesto no hemos tenido reducción 
de listas de espera, ni mejoras en las condiciones re-
tributivas de los sanitarios, ni nuevas infraestructu-
ras o una salud mental de calidad”. Además, alegó 
por “dejar de exigir el catalán porque es una barrera 
de entrada para los médicos”. 

Miquel Munar (El Pi) subrayó que hay que buscar 
la “excelencia asistencial”, destacó que la Atención 
Primaria “es el gran reto” e incidió en la necesidad de 
potenciar los recursos sociosanitarios, los cuidados 

paliativos, la salud mental y el cuidado de los profe-
sionales. 

El presidente del Comib, Dr. Carles Recasens, 
concluyó que “como institución no entendemos de 
izquierdas o de derechas, defendemos lo mejor para 
los médicos, para los pacientes y para la profesión”, 
por este motivo tendió la mano al que salga elegido 
en las urnas y pidió que les hagan participes de las 
decisiones que tomen.

PSOE -Patricia Gómez.Comib - Carles Recasens.
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VOX - Idoia Ribas.Ciudadanos - JuanMa Gómez.

El Pi - Miquel Munar.MÉS - Albert Pou.

PP - Javier Ureña.Unidas Podemos - Esperança Sans.

adalmo.com
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García Janer subrayó que “la solución pasa por 
integrar redes de vigilancia, establecer nuevos 
órganos de gestión, desarrollar e implantar 
nuevas tecnologías de información, así como 
apostar por la sensibilización y formación 
de todos los profesionales sanitarios en One 
Health”.

A continuación, la Dra. Manuela García Romero, 
vicepresidenta Segunda del Consejo General 
de Colegios Oficiales de Médicos, pronunció 
la ponencia “La Salud de las personas: Salud 
planetaria” en la que profundizó en el impacto 
que provoca el calentamiento global sobre la 
salud pública. Tanto en lo que respecta a los 
“efectos directos, como son los relacionados 
con las infecciones digestivas, los problemas 
respiratorios y cardíacos y todo lo relacionado 
con la salud mental, como los indirectos como 
los incendios, sequías, hambrunas, inundacio-
nes o erupciones volcánicas”, explicó.

Las soluciones, según la doctora Manuela 
García, “pasan principalmente por fomentar 
acciones encaminadas a desacelerar el 
cambio climático, restaurar y conservar los 
ecosistemas, así como transformar nuestras 
ciudades en entornos más sostenibles”.

Los futuros desafíos sanitarios están relaciona-
dos con fenómenos como el cambio climático, 
el cambio en la distribución de los vectores o 
la mayor interacción entre hombres y animales, 
“lo que nos obliga a pasar de un enfoque 
reactivo a preventivo”. 

Según la doctora García “el enfoque Una Sola 
Salud permitirá reforzar la prevención al 
considerar todos los elementos que condicionan 
la salud de las personas: la salud de los animales 
y del medioambiente, sin olvidar los factores 
sociales, económicos y culturales”.

Y finalmente, la Dra. Margarita del Val Latorre, 
química, viróloga e inmunóloga, investigadora 
del CSIC y Coordinadora de la Plataforma In-
terdisciplinar en Salud Global de esta entidad, 
pronunció la conferencia “¿Estamos preparados 
para las futuras epidemias?”.

A lo largo de la ponencia la Dra. del Val repasó 
los modos de transmisión de los agentes 
infecciosos y explicó a los asistentes los 
diferentes proyectos en los que está trabajando 
el CSIC para dar respuesta integral a los retos 
y amenazas que existen para la salud global 
mediante estrategias multidisciplinares y 
tecnologías innovadoras desde una perspectiva 
de “una sola salud” especialmente importante 

para prevenir, predecir, detectar y responder a 
las amenazas sanitarias mundiales.

Entre ellos, destacó los centrados en reducir 
la transmisión de enfermedades a través de 
insectos “como el que se está desarrollando 
contra el riesgo que genera la propagación 
del Mosquito Tigre” u otros grupos de trabajo 
centrados en la Gripe Aviar, el virus del Nilo 
Occidental o la Viruela del Mono, entre otros.

En relación a la pandemia del Covid-19, la 
Dra. Margarita de Val incidió en que “es clave 
extraer lecciones de todo lo aprendido, entre 
las que destacaría la necesidad de promover 
un aire más limpio y con mayor calidad mi-
crobiológica para favorecer a la salud pública”. 
En esta línea, hizo especial hincapié en la 
importancia de continuar midiendo el nivel 
de CO2, así como establecer filtros HEPA con 
luz UV Germicida en espacios especiales como 
hospitales o residencias.

Antes de finalizar su exposición la Dra. del 
Val afirmó que estamos preparados para hacer 
frente a futuras epidemias y “aunque es difícil 
saber dónde o cómo se originará la próxima 
pandemia, sí que podemos trabajar en controlar 
las vías de transmisión con el conocimiento que 
tenemos y con la necesaria implicación de otros 
sectores como el del Turismo, el Urbanismo o el 
de la Ingeniería, entre otros”. 

Todos los ponentes coincidieron en la 
importancia de impulsar esta estrategia de 
carácter multidisciplinar, ya que permitirá 
mejorar las acciones preventivas, creando 
sistemas más eficientes de detección precoz de 
riesgos para poder actuar en origen y mitigar 
sus efectos (estrategia a corto plazo) y avanzar 
hacia los objetivos de desarrollo sostenible que 
son los que permitirían restaurar el equilibrio 
ecológico de nuestro planeta y así disminuir la 
presión que ejerce el entorno sobre la salud de 
las personas (estrategia a largo plazo).

El debate estuvo moderado por el Dr. Jaime 
Orfila Timoner, jefe Clínico del Servicio de 
Medicina Interna del Hospital Universitario de 
Son Espases y la presentación del acto corrió a 
cargo del Dr. Antoni Bennasar Arbós, director 
ejecutivo de la Fundació Patronat Científic del 
Col·legi de Metges de Balears.

El Col·legi de Metges acogió la jornada “One 
Health”, encuentro que sirvió para profundizar 
en la importancia de contar con una estrategia 
de salud de carácter multidisciplinar que tenga 
en cuenta la salud humana, la salud de los 
animales y la salud del medio ambiente, ya que 
estas tres esferas son interdependientes y su 
interconexión nos obliga a entender la salud 
como un todo. 

A lo largo de la jornada se sucedieron ponencias 
de diferentes expertos que profundizaron, 
desde diferentes perspectivas, en el concepto 
One Health y en los beneficios que supone su 
aplicación para la salud pública.

Ramón García Janer, presidente del Colegio de 

El Comib analiza la importancia de contar 
con una estrategia de salud multidisciplinar 
en la jornada “One Health”

Veterinarios de Balears, inauguró la ronda de 
conferencias con una exposición titulada “La 
Salud de los animales y nuestra Salud Pública” 
en la que realizó un repaso de los tipos de en-
fermedades zoonóticas y los factores relaciona-
dos con la emergencia y reemergencia de las 
enfermedades infecciosas: factores demográ-
ficos, cambios en la producción alimentaria 
y factores ambientales. También destacó la 
importancia de la salud alimentaria y expuso 
la problemática de la resistencia antimicrobia-
na como una de las principales amenazas para 
la salud pública. 

En respuesta a la cuestión sobre cómo integrar 
la salud animal en la salud humana, Ramón 

Dr. García Romero, García Janer, Del Val, Dr. Bennasar y Dr. Orfila.
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de trabajo de cambio climático del Consejo General 
de Médicos (CGCOM), alertó sobre el riesgo que 
para la salud está suponiendo el aumento de la 
temperatura global. En este sentido, auguró que 
entre 2030 y 2050 se producirán 350.000 muertes 
anuales debido a los efectos del cambio climático.

El presidente del Colegio de Médicos de Las Palmas 
puso de relieve que, como médicos, “podemos 
recomendar a los pacientes acciones sin coste que 
tendrían implicaciones positivas sobre su salud y 
contribuyen al cuidado del planeta”, como consumir 
alimentos de proximidad o realizar los trayectos 
cortos a pie, entre otros. 

En el seminario también intervino Juan Pedro 
Yllanes, vicepresidente y conseller de Transició 

Energètica del Govern balear, quien aseveró que 
“estamos en una situación de verdadera emergencia 
climática”, por lo que apostó por implantar políticas 
urgentes para la descarbonización y la generaliza-
ción de las energías renovables.

Por último, Dra. Miriam Navarro, responsable del 
Grupo de Salud Planetaria de SEMFyC, que tiene 
como objetivo analizar las implicaciones del cambio 
climático para la salud, así como en promover la 
implantación de acciones destinadas a mitigarlo, 
detalló que “la meta de la Salud Planetaria es 
desarrollar y evaluar soluciones basadas en la 
evidencia para salvaguardar un mundo equitativo, 
sostenible y saludable”.

Los profesionales de Centre de Salut Martí Serra de Marratxí (Mallorca) se concentraron en las puertas del 
centro, en señal de condena por la agresión sufrida por un médico en este mismo establecimiento sanitario.

Además de los compañeros del médico agredido, participaron en la concentración la secretaria general 
del Col·legi de Metges de les Illes Balears, Dra. Rosa Robles, así como otros representantes del Sindicato 
Médico, como su vocal de Atención Primaria, Gorka Iriarte; el alcalde de Marratxí, Miquel Cabot; y la coor-
dinadora del centro de salud 'Martí Serra', Maite Benedi. 

Igualmente, participaron en la concentración otros profesionales sanitarios, pacientes y agentes de la 
Policia Local de Marratxí.

Los profesionales del PAC de Marratxí se 
concentran contra las agresiones

El Col·legi Oficial de Metges de les Illes Balears 
(Comib) acogió el seminario 'Medio Ambiente 
y Salud: cambio climático', donde se presentó 
el proyecto Alianza Médica contra el Cambio 
Climático, impulsado por el Consejo General de 
Colegios Oficiales de Médicos (CGCOM), mediante 
la que la corporación médica se compromete, en re-
presentación de los 270.000 colegiados que ejercen 
en España, a sensibilizar al conjunto de médicos 
españoles para combatir el cambio climático y 
tomar una postura proactiva en la descarboniza-
ción de la sanidad, el cumplimiento de la Agenda 
2030 y los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

En el acto participaron el Dr. Carles Recasens, 
presidente del Col·legi de Metges de Illes Balears, 
el Dr. Pedro Cabrera, coordinador nacional de la 
AMCC y presidente del Colegio de Médicos de Las 
Palmas, la Dra. Miriam Navarro, responsable del 
Grupo de Salud Planetaria de SEMFyC, Juan Pedro 
Yllanes, vicepresidente y conseller de Transició 
Energètica del Govern balear, la Dra. Manuela 
García Romero, vicepresidenta del CGCOM y el Dr. 
Antoni Bennasar, director de la Fundació Patronat 
Científic. 

La Dra. García Romero expuso que “el cambio 

climático provoca 150.000 muertes por efecto 
directo". Por este motivo, “los médicos con nuestra 
palabra y consejo podemos formar sobre el cambio 
climático y enseñar a reducir la huella de carbono”. 
Tal y como explicó la OMS ha generado múltiples 
documentos en relación con los efectos que el 
cambio climático genera en las enfermedades y 
sobre los riesgos sanitarios que pueden producir. 
“Esta convicción es la que ha llevado al Consejo 
General de Colegios Oficiales de Médicos a dar 
un paso adelante y crear la Alianza Médica contra 
el Cambio Climático y poner en marcha este 
seminario”, dijo.

“Hemos visto que, aunque los médicos curamos en-
fermedades también somos capaces de disminuir y 
no contribuir a la generación de huella de carbono 
sobre el cambio climático”, destacó la doctora quien 
reafirmó el compromiso de la corporación en una 
línea de trabajo: concienciar a la sociedad. “Nuestra 
palabra y consejo médico a nuestros pacientes 
puede enseñar a como disminuir con nuestra 
practica la huella de carbono y a luchar contra el 
cambio climático”, puso de manifiesto.

El Dr. Pedro Cabrera Navarro, presidente del Colegio 
de Médicos de Las Palmas y coordinador del grupo 

El Comib analiza el papel del médico ante 
el cambio climático

Dr. Cabrera, Yllanes, Dr. Recasens, Dra. García Romero y Dra. Navarro.
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El encuentro reunió a un centenar de médicos y 
residentes de MFyC que aprovecharon las jornadas 
para poner en común aspectos relacionados con la espe-
cialidad, reflexionar acerca de los retos que se presentan 
y, sobre todo, en dar respuestas a necesidades urgentes 
en las consultas de médicos y médicas de familia de 
Balears.

El acto inaugural del Congreso se celebró el viernes 
16 de junio y contó con la presencia de la Consellera 
de Salut, Patrícia Gómez, del presidente del Comib, Dr. 
Carles Recasens, y de la presidenta de la Societat Balear 
de Medicina Familiar i Comunitària, Ibamfic, la Dra. 
Lucía Gorreto, quien acude por primera vez al congreso 
de su sociedad en este cargo, tras su nombramiento en 
octubre y en sustitución de la Dra. Elena Muñoz. 

En su intervención, el Dr. Recasens, recordó a los 
asistentes que el Colegio está a su entera disposición, 
así como el personal y toda la Junta de Gobierno, 

y aprovechó la invitación para “agradecer la labor 
ejercida cada día en centros de salud, 061 y servicios de 
urgencias, ya que sin vosotros sería imposible mantener 
de pie el sistema sanitario público balear”.

El Dr. Recasens aseguró en su intervención que “el 
Colegio de Médicos, junto con IBAMFIC, el resto 
de sociedades científicas de Atención Primaria y los 
responsables del Servei de Salut, no cesará hasta 
conseguir una Medicina de Familia y una Atención 
Primaria digna”.

Los nuevos apartados de ecografía, la salud comunitaria, 
los antidepresivos o la desprescripción de ansiolíticos 
son algunos de los temas que se trataron a lo largo de 
las tres jornadas de congreso, junto con el abordaje del 
suicidio, la atención a las segundas víctimas, la comu-
nicación al final de la vida o el manejo psicológico en 
Atención Primaria, entre muchos otros.

El IV Congrés Ibamfic se celebra en el 
Comib con un lema que apela a la fuerza 
de la unidad "Junts, juntes, un oceà"
El Col·legi de Metges (Comib) acogió el IV Congrés IBAMFIC, organizado por la Societat 
Balear de Medicina Familiar i Comunitària bajo el lema «Junts, juntes, un ocèa» 

Gómez, Dr. Recasens y Dra. Gorreto.
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Un dels riscos als quals estan sotmesos els metges i 
metgesses en l'acompliment del seu treball deriva de 
la interrelació amb els pacients. El desplegament de 
comportaments violents pot suposar un important risc 
per a la salut i seguretat de les persones. La violència 
soferta en el lloc de treball és un problema creixent.
En els centres sanitaris es produeixen, per desgràcia, 
episodis freqüents de violència verbal i física contra 
personal sanitari i/o administratiu. Malgrat ser un 
problema perfectament identificat amb greus con-
notacions, la tendència en aquests últims anys és de 
creixement d'un nombre de casos ja de per si excessiu, 
tal com es desprèn de diversos estudis, entre ells els 
dels Observatoris nacionals d'agressions a personal 
sanitari de l'Organització Mèdica Col·legial (OMC).
Normalment existeix la tendència a associar la 
violència amb l'agressió física. No obstant això, i 
malgrat no existir una definició única de violència 
en el lloc de treball, sí que existeix un element comú 
a l'hora d'enfocar i plantejar la qüestió, el concepte 
de violència ha de ser més ampli que el de la mera 
agressió física (pegar, colpejar, empènyer, disparar,...) 
i ha d'incloure i comprendre altres conductes sus-
ceptibles de violentar i intimidar al que les sofreix. 
Així, la violència en el treball inclouria, a més de les 
agressions físiques, les conductes verbals o físiques 
amenaçadores, intimidatòries i abusives.
De fet, i malgrat la gravetat i notorietat de les agressions 
amb resultat de danys físics a les persones, el problema 
de la violència en el lloc de treball està, principalment, 
centrat en els abusos verbals i les amenaces, incidents 
aquests que es presenten com els més comuns. En la 
majoria de les ocasions, o no se'ls para esment o s'assu-
meixen com a part integrant del treball i, no obstant això, 
poden tenir importants efectes sobre les persones que els 
sofreixen. El problema radica en el fet que, a diferència 
de les agressions físiques, l'impacte d'altres tipus de 
conductes violentes és difícil de determinar (a vegades 
els efectes no són immediats sinó a llarg termini).
La manca de vigilància i de mesures adients provoca 
que hi hagi més perill d’agressions al nostre profes-
sionals. A més, per a abordar d'una forma integral el 
problema de les agressions, es considera prioritari el 

Prevenció d'agressions, una labor de tots

Maria Antònia Fuster
Asesoría jurídica del Comib

desenvolupar un procés de formació específic dirigit 
a tots els professionals de la salut sobre la forma o el 
maneig de les situacions conflictives, amb la finalitat 
d'obtenir unes habilitats que els permetin manejar 
situacions de risc, maneig de l'estrès amb efectivitat i 
actuacions de control sobre l'ambient de treball.
Entre les mesures possibles, es troben: les mesures 
preventives, dirigides a dotar als professionals d'ha-
bilitats de comunicació que milloressin la interacció 
amb els pacients i familiars; les accions contra els 
agressors que fossin des de tenir localitzats a usuaris 
agressius que justifiquin la decisió de facilitar al metge 
un acompanyant per a fer la visita mèdica, i la denúncia 
al jutjat; i les actuacions en cas d'incidents dirigides a 
establir de manera explícita què fer en cas de sofrir una 
situació d'agressió per part d'un usuari. 
La disposició i l'organització de les infraestructures 
dels centres sanitaris es van realitzar d'acord amb les 
exigències de l'assistència sanitària vigent en el moment 
en què van ser planificades. No obstant això, en l'actua-
litat i a conseqüència de l'evolució de la nostra societat, 
es fa necessari dotar als nostres centres sanitaris d'una 
sèrie de recursos que, sense modificar la seva finalitat 
original - la prestació assistencial - permetin a més re-
alitzar-ho en un ambient de confiança i seguretat. Es 
recomana que cada institució, en coordinació amb la 
Unitat de Prevenció de Riscos Laborals, dins del seu 
àmbit d'actuació i de manera progressiva, escometi la 
implantació mesures estructurals
Per una banda s’han de instaurà mesures de seguretat 
passiva com dispositius d'alarma o intèrfons en 
les consultes, col·locació de càmeres de vídeo de 
vigilància on es garanteixi en tot moment la con-
fidencialitat i intimitat tant dels professionals com 
dels usuaris del Sistema Sanitari Públic, sortides al-
ternatives en els espais de consulta i en activitats que 
es considerin de risc, el professional no ha d'estar 
sols en la consulta. Per altra banda, s’ha de disposar 
de mesures de seguretat activa (i efectiva) com per 
exemple servei de seguretat que compleixi amb les 
seves funcions de manera diligent. 
És necessari que es revisin les mesures de prevenció i 
que a més a més es duguin a terme accions per tal de 
conscienciar de la magnitud del problema i difondre 
bones pràctiques, sobretot entre directius, supervisors 
i personal amb responsabilitats preventives en 
aquests centres, amb l'ànim d'impulsar mesures que 
ajudin a pal·liar aquestes situacions que impossibili-
ten escenaris de benestar laboral. Les mesures passen 
indefectiblement per la sensibilització i motivació, 
així com per la formació adequada, tant del personal 
sanitari com administratiu.

El Col·legi de Metges de les Illes Balears (Comib) 
lamenta profundamente el fallecimiento de Manuel 
Piñeiro, exjefe de Administración de la institución.

Las instituciones lo son por algo más que por tener 
muros y cuatro paredes. Las instituciones las hacen 
perdurar las personas, las que les ponen cara y las 
que las hacen latir y tener alma.

Y en el caso del Colegio de Médicos de Baleares, 
Manuel Piñeiro, sin duda, se erigió durante 36 
años de dedicación en un puntal referente para la 
colegiación.

Y para nosotros, para el personal del Colegio de 
Médicos, Manolo fue un ejemplo a seguir.

Desde su cargo de jefe de Administración, lo que por 
analogía equivaldría a la figura del Oficial Mayor 
del Colegio de Médicos, gozó de una autoridad 
ganada a base de ejemplaridad, compromiso y 
atención hacia el médico colegiado, su lealtad hacia 
las Juntas directivas con las trabajó y por el respeto 
y la confianza hacia sus compañeros de trabajo.

Descanse en paz.

El Comib lamenta profundamente el 
fallecimiento de Manuel Piñeiro

Manuel Piñeiro, en la imagen  junto al Dr. Bennasar, fue homenajeado por el Comib en 2017,
el año de su jubilación.
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