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1. Criterios de imputación de gastos e 
ingresos.

Atendiendo a lo establecido en el art. 62 de los Estatutos del Comib el
Presupuesto General anual deberá incluir detalladamente los
presupuestos de ingresos y gastos de cada delegación insular. Esto
nos obliga a buscar un criterio para imputar los ingresos y gastos a
cada delegación.
El criterio elegido ha sido el porcentaje de médicos que contribuyen
económicamente con sus cuotas distribuyéndolas por cada sede (por
tanto no se incluyen los médicos honoríficos OMC).
En la última emisión de recibos realizada en el año 2015 la
distribución fue la siguiente:
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1. Criterios de imputación de gastos e 
ingresos.

Se emitieron un total de 4.919 recibos correspondientes a cuotas
colegiales del 4º Trimestre 2015 con la siguiente distribución:

Global 
Colegiados Mallorca Ibiza Menorca

Colegiados Ordinarios 4.347 3.473 532 342

Colegiado en paro 12 10 0 2

Colegiados MIR 443 400 26 17

Colegiados Honoríf. 
Baleares 117 98 15 4

Total 4.919 3.981 573 365

Porcentaje 100% 80,93% 11,65% 7,42%
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1. Criterios de imputación de gastos e 
ingresos (histórico).

Año 2011 Año 2012 Año 2013 Año 2014 Año 2015

Número % Número % Número % Número % Número %

Mallorca 3.852 83,54 3.879 82,38 3.892 82,49 3.895 82,15 4.0 44 84,18

Ibiza 452 9,80 495 10,51 499 10,58 510 10,76 462 9,62

Menorca 307 6,66 335 7,11 327 6,93 336 7,09 298 6,20

Total 4.611 4.709 4.718 4.741 4.804
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Índice de precios al consumo.

La variación del IPC general correspondiente al período
octubre 2014-octubre 2015 ha sido del -0.7%.Los principales
analistas (entre ellos FUNCAS-Fundación de Cajas de Ahorros
de España) consideran que a finales de año el IPC general
pueda situarse entorno al -0,5%.

Al igual que el año anterior se opta por no trasladar dicha
variación de IPC (incremento o decremento) a las cuotas
colegiales excepto en los supuestos en los que se determinara
un IPC interanual superior, o el CGCOM y la FPHYPS Príncipe
de Asturias determinase uno superior a aplicar a las cuotas
colegiales.
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2. Anexos y medidas de acompañamiento a 
los presupuestos del Comib año 2016.

Anexo 1
Asignaciones por asistencia a sesiones de órganos c olegiales y de 
gobierno. Dietas de desplazamiento. Retribución sec retaria general

Anexo 2
Tarifas alquiler aulas COMIB. Honorarios ponentes, directores, 
coordinadores en cursos y precios de servicios vari os.

Anexo 3
Fijación de importes cuota colegial 2016
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Anexo 1

Asignaciones por asistencia a sesiones de órganos c olegiales y de gobierno:

Asistencia Pleno de la Junta de Gobierno: 77,03.-euros brutos. 
Asistencia Comisión Permanente: 77,03.-euros brutos.
Asistencia Comisión Deontológica: 77,03.-euros brutos. 
Asistencia Juntas Insulares Ibiza/Formentera y Menorca: 25,94.-euros brutos  (máx. 1 vez mes). 
Cantidad especifica Secretaria General: 711,19.-euros brutos (importe mensual). 

Gastos de desplazamiento miembros de Órganos de Gob ierno:

Dieta completa un día: 213,45.-euros brutos. 
Dieta medio día: 106,72.-euros brutos. 
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Anexo 2

TARIFAS AULAS COMIB 

AULA CAPACIDAD 
TARIFA/HORA
(4 horas o menos)

21% IVA TOTAL
TARIFA 

MAÑANA
(>4 horas)

21% IVA TOTAL
TARIFA 
TARDE

(>4 horas)
21% IVA TOTAL

TARIFA 
DÍA 

COMPLETO
21% IVA TOTAL

SALÓN DE ACTOS 120 40,80 € 8,57 € 49,37 € 204,00 € 42,84 € 246,84 € 272,00 € 57,12 € 329,12 € 408,00 € 85,68 € 493,68 €

SALÓN DE ACTOS                   
VIDEOCONFERENCIA

CON SEDES INSULARES
120 67,20 € 14,11 € 81,31 € 336,00 € 70,56 € 406,56 € 448,00 € 94,08 € 542,08 € 672,00 € 141,12 € 813,12 €

2 55 24,00 € 5,04 € 29,04 € 120,00 € 25,20 € 145,20 € 160,00 € 33,60 € 193,60 € 240,00 € 50,40 € 290,40 €

2 
VIDEOCONFERENCIA CON 

SEDE INSULARES
55 50,40 € 10,58 € 60,98 € 252,00 € 52,92 € 304,92 € 336,00 € 70,56 € 406,56 € 504,00 € 105,84 € 609,84 €

3 25 16,80 € 3,53 € 20,33 € 84,00 € 17,64 € 101,64 € 112,00 € 23,52 € 135,52 € 168,00 € 35,28 € 203,28 €

4 15 14,40 € 3,02 € 17,42 € 72,00 € 15,12 € 87,12 € 96,00 € 20,16 € 116,16 € 144,00 € 30,24 € 174,24 €

5 12 14,40 € 3,02 € 17,42 € 72,00 € 15,12 € 87,12 € 96,00 € 20,16 € 116,16 € 144,00 € 30,24 € 174,24 €

BIBLIOTECA 15 14,40 € 3,02 € 17,42 € 72,00 € 15,12 € 87,12 € 96,00 € 20,16 € 116,16 € 144,00 € 30,24 € 174,24 €

IBIZA 60 14,40 € 3,02 € 17,42 € 72,00 € 15,12 € 87,12 € 96,00 € 20,16 € 116,16 € 144,00 € 30,24 € 174,24 €

MENORCA 60 14,40 € 3,02 € 17,42 € 72,00 € 15,12 € 87,12 € 96,00 € 20,16 € 116,16 € 144,00 € 30,24 € 174,24 €

EXTRAS:
Utilización de medios audiovisuales: 60€+IVA/día completo (40€ en horario de mañana o en horario de tarde)

Servicio técnico: 36€/hora+IVA. El técnico facturará a la empresa responsable una vez finalizado el servicio.
(Se recomienda para actos multitudinarios)

Auxiliar administrativa fuera de horario laboral (sábados y domingo): 20€/hora+IVA 



10

Anexo 2

Honorarios directores cursos ICFORM :
El director de un curso organiza, planifica, supervisa el proyecto y se hace 
responsable de su ejecución.

� Hasta a 8 horas lectivas 207,00 €.
� De 9 a 20 horas lectivas 258,75 €.
� De 21 a 40 horas lectivas 310,50 €.
� De 41 a 60 horas lectivas 362,25 €.
� De 61 a 80 horas lectivas 414,00 €.
� De 81 a 100 horas lectivas 465,75 €.
� De 101 a 120 horas lectivas 517,50 €.
� De 121 a 140 horas lectivas 569,25 €.
� De 141 a 160 horas lectivas 621,00 €.
� De 161 a 180 horas lectivas 672,75 €.
� De 181 a 200 horas lectivas 724,50 €
� De 201 a 220 horas lectivas 776,25 €.
� De 201 a 250 horas lectivas 828,00 €.
� De 251 a 300 horas lectivas 879,75 €.
� > 300 horas lectivas 931,50 €.
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Honorarios coordinadores de cursos:
El coordinador de un curso presenta  a los ponentes, coordina la logística, ayuda al 
Director y está presente durante la realización del curso.

� De 41 a 60 horas lectivas 51,75 €.
� De 61 a 80 horas lectivas 103,50 €.
� De 81 a 100 horas lectivas 155,25 €.
� De 101 a 120 horas lectivas 207,00 €.
� De 121 a 140 horas lectivas 258,75 €.
� De 141 a 160 horas lectivas 310,50 €.
� De 161 a 180 horas lectivas 362,25 €.
� De 181 a 200 horas lectivas 414,00 €
� De 201 a 220 horas lectivas 465.75 €.
� De 201 a 250 horas lectivas 517,50 €.
� De 251 a 300 horas lectivas 569,25 €.
� > 300 horas lectivas 621,00 €

� Honorarios ponentes cursos COMIB:                                                        124,20 €/hora.

Anexo 2
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Anexo 2

Otros importes por  :

� Emisión de certificados a colegiados Gratuitos
� Emisión de certificaciones a no Colegiados 30 € + iva.
� Etiquetas (colegiados) 0,10 € unidad + iva
� Etiquetas (no colegiados) 0,35 € unidad + iva
� Reconocimiento de firmas 10 € unidad + iva
� Compulsas Gratuitas
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Anexo 3

2015 2016

Cuota ordinaria
C.G.C.O.M trimestral

50 € 50 €

Cuota específica
COMIB trimestral

19,42 € 19,42 €

Cuota Fund. Patronato de Huérfanos
y Protección Social trimestral

23,77 €
(1)

23,77 €
(1)

TOTAL
Cuota trimestral

93,19 €
(2)

93,19 €
(2)
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Anexo 3

� Los colegiados MIR, con respecto a los colegiados ordinarios,
disponen de una bonificación del 100 % en la cuota específica del
COMIB y de un 73% en la cuota CGCOM . Estos colegiados deberán
acreditar mediante certificado la situación de MIR, aportando el mismo
al COMIB al inicio de cada ejercicio.

� (1) Estas cantidades quedan en el recibo sumadas en un único
importe por el concepto “FUNDACIÓN PATRONATO DE
HUÉRFANOS Y PROTECCION SOCIAL DE MEDICOS PRÍNCIPE DE
ASTURIAS”. El COMIB realiza el cobro de estas cantidades por
cuenta del C.G.C.O.M.

� (2) Cuota no incrementada con respecto al ejercicio 2015. Pendiente
aprobación definitiva en los supuestos de que el IPC interanual fuese
superior o el CGCOM decidiera incrementar el importe de la cuota
consejo o de la Fundación Patronato de Huérfanos.
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Anexo 3

Cuota de entrada para nuevos colegiados (incluidas 
sociedades profesionales):

� Cuota de entrada se mantiene en 155,25 €. No se cobra la 
emisión del carne colegial. 

� Cuota de entrada por reincorporación se mantiene en 155,25 €. 
� Los colegiados de 1ª colegiación obtendrán una bonificación 

de 25 % en la cuota de entrada siempre que ésta se produzca 
en el año siguiente al abono del pago de los derechos de 
solicitud de su titulación.

� Cuota entrada sociedades profesionales en 155,25 €.
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3. Partidas de Ingresos

TOTAL 
GLOBAL MALLORCA IBIZA MENORCA

Distribución 100% 80,93% 11,65% 7,42%

2.1 CONCEPTO: SUBVENCIONES 9.000 € 7.284 € 1.049 € 668 €

* P.A.I.M.E. 9.000 € 7.284 € 1.049 € 668 €
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Partidas de Ingresos

2.2 CONCEPTO: CUOTAS 
COLEGIALES 1.282.087 € 1.037.593 € 149.363 € 95.131 €

*
Cuotas 
Ordinarias 
CGCOM 893.464 € 723.080 € 104.089 € 66.295 €

*
Cuota Específica 
COMIB 337.675 € 273.280 € 39.339 € 25.056 €

*
Cuota 
Honoríficos  11.124 € 9.003 € 1.296 € 825 €
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* Cuota Entrada 38.813 € 31.411 € 4.522 € 2.880 €

*
Cuota Entrada 
Sociedades 
Profesionales 155 € 126 € 18 € 12 €

*
Cuota médicos 
en paro 856 € 693 € 100 € 63 €

Partidas de Ingresos
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Partidas de Ingresos

2.3 CONCEPTO: 
ARRENDAMIENTOS 27.629 € 22.360 € 3.219 € 2.050 €

* Salas Comib 11.147 € 9.021 € 1.299 € 827 €

*
Despachos 
Mutuas 16.482 € 13.339 € 1.920 € 1.223 €
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Partidas de Ingresos

2.4  CONCEPTO: CONVENIOS 
COLABORACIÓN Y COMIS. 86.104 € 69.684 € 10.031 € 6.389 €

*
Comisiones 
Seguros 
(Medicorasse) 60.500 € 48.963 € 7.048 € 4.489 €

*
Mutual Mèdica 
de Catalunya i 
Balears 18.054 € 14.611 € 2.103 € 1.340 €

*
Previsión 
Sanitaria 
Nacional 7.000 € 5.665 € 816 € 519 €

* Banco Popular 550 € 445 € 64 € 41 €
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Partidas de Ingresos

2.5 CONCEPTO: SERVICIOS 
DIVERSOS 106.023 € 85.804 € 12.352 € 7.867 €

*
Certificados 
Médicos 68.100 € 55.113 € 7.934 € 5.053 €

*
Reconocimientos 
de Firma 900 € 728 € 105 € 67 €

* Publicidad 29.000 € 23.469 € 3.379 € 2.152 €

*
Certificados no 
Colegiados 90 € 73 € 10 € 7 €
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Partidas de Ingresos

*

Talonarios 
Receta 
médica 
privada 5.933 € 4.802 € 691 € 440 €

*
Ingresos 
Patrona 2.000 € 1.619 € 233 € 148 €
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Partidas de Ingresos

2.6 CONCEPTO: INGRESOS 
FINANCIEROS 1.645 € 1.331 € 192 € 122 €

* 
Intereses
bancarios 1.645 € 1.331 € 192 € 122 €

SUMA TOTAL 
INGRESOS 1.512.487 € 1.224.056 € 176.205 € 112.226 €
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4. Partidas de Gastos

TOTAL 
GLOBAL MALLORCA IBIZA MENORCA 

Distribución 100% 80,93% 11,65% 7,42%

1.1 CONCEPTO: GASTOS DE 
PERSONAL 629.745 € 509.652 € 73.366 € 46.727 €

*
Sueldos y 
Salarios 448.797 € 363.211 € 52.285 € 33.301 €



25

Partidas de Gastos

*
Cuotas 
Seguridad 
Social 134.918 € 109.189 € 15.718 € 10.011 €

*
Horas 
Extraordinarias 21.500 € 17.400 € 2.505 € 1.595 €

*
Otros gastos 
sociales 6.000 € 4.856 € 699 € 445 €

*
Beneficios 
Sociales 6.650 € 5.382 € 775 € 493 €

*
Seguro 
Sanitario 11.880 € 9.614 € 1.384 € 882 €
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Partidas de Gastos

1.2 CONCEPTO: SERVICIOS 
PROFESIONALES 173.307 € 140.257 € 20.191 € 12.859 €

* Asesoría contable 20.820 € 16.850 € 2.425 € 1.545 €

* Asesoría LOPD 1.620 € 1.311 € 189 € 120 €

* Auditoría Calidad ISO 2.000 € 1.619 € 233 € 148 €

* Asesoría Informática 49.800 € 40.303 € 5.802 € 3.695 €

* Auditoría Contable y RSC 6.900 € 5.584 € 804 € 512 €
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Partidas de Gastos

* Asesoría PRL 1.080 € 874 € 126 € 80 €

* Asesoría Laboral 13.887 € 11.239 € 1.618 € 1.030 €

* Asesoría Científica 7.800 € 6.313 € 908 € 579 €

* Notarios 400 € 323 € 47 € 30€

* Asesoría Jurídica 39.500 € 31.967 € 4.602 € 2.931 €

* Paime 29.500 € 23.874 € 3.437 € 2.189 €
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Partidas de Gastos

1.3 CONCEPTO: ORG. GOBIERNO COLEGIALES 85.900 € 69.519 € 10.007 € 6.374 €

*
Asistencia Comisión 
Permanente 18.488 € 14.962 € 2.154 € 1.372 €

*
Asistencia Plenos Junta de 
Gobierno 32.931 € 26.651 € 3.837 € 2.443 €

*
Asistencia Comisión 
Deontológica 5.547 € 4.489 € 646 € 412 €
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Partidas de Gastos

*

Gastos 
representación 
Presidente y  
Vicepresidente 2.000 € 1.619 € 233 € 148 €

*

Cantidad 
específica 
Secretaria 
General 8.534 € 6.907 € 994 € 633 €

*
Vocalías y 
asambleas OMC 13.420 € 10.861 € 1.563 € 996 €
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Partidas de Gastos

*
Junta Insular de Ibiza y 
Formentera 2.490 € 2.015 € 290 € 185 €

* Junta Insular de Menorca 2.490 € 2.015 € 290 € 185 €
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Partidas de Gastos

1.4 CONCEPTO: 
DESPLAZAMIENTOS 31.700 € 25.655 € 3.693 € 2.352 €

* Viajes y estancias 31.700 € 25.655 € 3.693 € 2.352 €
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Partidas de Gastos

1.5 CONCEPTO: FORMACIÓN 93.000 € 75.265 € 10.835 € 6.900 €

*
Formación / 

Cursos  (donaciones 
Fundación PC) 90.000 € 72.837 € 10.485 € 6.678 €

*
Asistencia a 
Congresos 3.000 € 2.428 € 350 € 222 €



33

Partidas de Gastos

1.6 CONCEPTO: ACTOS 
COLEGIALES CULTURALES 37.000 € 29.944 € 4.311 € 2.745 €

*
Actos 
Institucionales 
(Patrona) 27.000 € 21.851 € 3.146 € 2.003 €

*
Colaboraciones 
Institucional 10.000 € 8.093 € 1.165 € 742 €
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Partidas de Gastos

1.7 CONCEPTO: MATERIAL 
OFICINA Y OTROS 6.650 € 5.382 € 775 € 493 €

*
Material de oficina 
y Papelería 5.200 € 4.208 € 606 € 386 €

* 
Material 
informático 150 € 121 € 18 € 11 €

*
Gastos 
aprovisionamiento 1.300 € 1.053 € 151 € 96 €
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Partidas de Gastos

1.8 CONCEPTO: COMPRAS 34.131 € 27.622 € 3.976 € 2.533 €

* Compra certificados 28.800 € 23.308 € 3.355 € 2.137 €

*
Compra receta 
médica privada 5.331 € 4.314 € 621 € 396 €
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Partidas de Gastos

1.9 CONCEPTO: SEGUROS 11.202 € 9.066 € 1.305 € 831 €

*
Primas de Seguro R. 
Civil Sedes 4.508 € 3.649 € 525 € 334 €

*

Prima de Seguro R. 
Civil Junta de 
Gobierno y 
empleados 6.154 € 4.980 € 717 € 457 €

*
Prima de Seguro 
PSN joven 540 € 437 € 63 € 40 €
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Partidas de Gastos

1.10 CONCEPTO: DIFUSIÓN 
COLEGIAL 21.200 € 17.157 € 2.470 € 1.573 €

* Publicidad 2.500 € 2.023 € 291 € 186 €

*
Distribuciones/ 
Mailings 1.700 € 1.376 € 198 € 126 €

* 
Medios 
Comunicación 17.000 € 13.758 € 1.981 € 1.261 €
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Partidas de Gastos

1.11 CONCEPTO: MANTENIMIENTO 13.297 € 10.761 € 1.549 € 987 €

*
Mantenimiento 
Edificios 600 € 485 € 70 € 45 €

*
Mantenimiento 
mobiliario 2.000 € 1.619 € 233 € 148 €

*
Licencias 
informáticas 9.500 € 7.688 € 1.107 € 705 €

* Otras licencias 1.197 € 969 € 139 € 89 €
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Partidas de Gastos

1.12 CONCEPTO: RENTINGS 
EQUIPOS 7.595 € 6.146 € 885 € 564 €

*
Servidores 
informáticos 1.638 € 1.325 € 191 € 122 €

*
Fotocopiadoras 
sedes 5.957 € 4.821 € 694 € 442 €



40

Partidas de Gastos

1.13 CONCEPTO: SUMINISTROS 62.131 € 50.283 € 7.238 € 4.610 €

* Agua 2.100 € 1.700 € 245 € 155 €

* Electricidad 22.800 € 18.452 € 2.656 € 1.692 €

*
Teléfono, fibra 
óptica y acceso 
internet 37.231 € 30.131 € 4.337 € 2.763 €
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Partidas de Gastos

1.14 CONCEPTO: OTROS 
SERVICIOS EXTERIORES 38.002 € 30.755 € 4.427 € 2.820 €

*
Servicios de 
limpieza 23.862 € 19.312 € 2.780 € 1.770 €

* Prensa 3.100 € 2.509 € 361 € 230 €

* Mensajería 3.000 € 2.428 € 349 € 223 €

* Fotocopias 480 € 388 € 56 € 36 €

*
Servicios de 
Seguridad 6.060 € 4.904 € 706 € 450 €

* Otros 1.500 € 1.214 € 175 € 111 €
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Partidas de Gastos

1.15 CONCEPTO: TRIBUTOS 84.234 € 68.170 € 9.814 € 6.250 €

*
Otros tributos (IBI, 
tasas) 9.526 € 7.709 € 1.110 € 707 €

* IVA no deducible 74.708 € 60.461 € 8.704 € 5.543 €
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Partidas de Gastos

1.16 CONCEPTO: GASTOS 
FINANCIEROS 10.180 € 8.239 € 1.186 € 755 €

* Hipotecas/Préstamos 10.180 € 8.239 € 1.186 € 755 €
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Partidas de Gastos

1.17 CONCEPTO: SERVICIOS 
BANCARIOS 1.500 € 1.214 € 175 € 111 €

*
Comisión 
Devoluciones y
Transferencias 1.500 € 1.214 € 175 € 111 €
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Partidas de Gastos

1.18 CONCEPTO: ACTUACIONES 
DIVERSAS 9.450 € 7.648 € 1.100 € 702 €

*
Actuaciones 
Colegiales 5.600 € 4.532 € 652 € 416 €

* Actos Navidad 3.650 € 2.954 € 425 € 271 €

*
Actos de 
Dinamización 
Colegial 200 € 162 € 23 € 15 €
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Partidas de Gastos

1.19 CONCEPTO: AMORTIZACIONES 73.442 € 59.437 € 8.556 € 5.449 €

*
Inmovilizado
Intangible 5.560 € 4.500 € 648 € 412 €

*
Inmovilizado
Material 67.882 € 54.937 € 7.908 € 5.037 €
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Partidas de Gastos

1.20 CONCEPTO: PARTICIPACIÓN 
CUOTA ORDINARIA 86.926 € 70.349 € 10.127 € 6.450 €

*
Aportación Cuota 
Consejo General 
OMC. 86.926 € 70.349 € 10.127 € 6.450 €
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Partidas de Gastos

1.21 CONCEPTO: GASTOS 
COMUNIDAD 1.804 € 1.460 € 210 € 134 €

*
Gastos comunidad 
(sede Ibiza y parte 
sede Mallorca) 1.804 € 1.460 € 210 € 134 €

SUMA TOTAL 
GASTOS 1.512.487 € 1.224.056 € 176.205 € 112.226 €
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SUMA TOTAL GASTOS 1.512.487 € 1.224.056 € 176.205 € 112.226 €

SUMA TOTAL INGRESOS 1.512.487 € 1.224.056 € 176.205 € 112.226 €

DEFICIT/SUPERAVIT 0 € 0 € 0 € 0 €

Total Presupuesto
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Distribución de cuotas colegiales 
correspondientes al año 2016



51

Cuota Colegiado Ordinario 

Trimestre Anual 

Cuota ordinaria CGCOM 50 € 200 €

Cuota específica COMIB 19,42 € 77,68 €

Cuota Fundación Patronato Huérfanos y Prot. Social 2 3,77 € 95,08 €

TOTAL 93,19 € 372,76€
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Cuota Colegiado Doble Colegiación 
(desaparece esta figura desde 2014)

Trimestre Anual 

Cuota ordinaria CGCOM 45 € 180 €

Cuota específica COMIB 19,42 € 77,68 €

Cuota Fundación Patronato huérfanos y Prot. Social 0  € 0 €

TOTAL 64,42 € 257,68 €
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Cuota Colegiado MIR 

Trimestre Anual 

Cuota ordinaria CGCOM 13,58 € 54,32 €

Cuota específica COMIB 0 € 0 €

Cuota Fundación Patronato Huérfanos y Prot. Social 2 3,77 € 95,08 €

TOTAL 37,35 € 149,40 €
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Cuota Colegiado Honorífico Baleares

Trimestre Anual 

Cuota ordinaria CGCOM 0 € 0 €

Cuota específica COMIB 0 € 0 €

Cuota Fundación Patronato Huérfanos y Prot. Social 2 3,77 € 95,08 €

TOTAL 23,77 € 95,08 €
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Cuota Colegiado Honorífico OMC

Trimestre Anual 

Cuota ordinaria CGCOM 0 € 0 €

Cuota específica COMIB 0 € 0 €

Cuota Fundación Patronato Huérfanos y Prot. Social 0  € 0 €

TOTAL 0 € 0 €
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Cuota Colegiado en paro

Trimestre Anual 

Cuota ordinaria CGCOM 0 € 0 €

Cuota específica COMIB 0 € 0 €

Cuota Fundación Patronato Huérfanos y Prot. Social 2 3,77 € 95,08 €

TOTAL 23,77 € 95,08 €
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Gastos deducibles

Según lo dispuesto en el Artículo 10 del Real Decreto 439 / 2007, de
30 de Marzo de 2007 del IMPUESTO SOBRE LA RENTA DE LAS
PERSONAS FISICAS, se consideran deducibles de los rendimientos
íntegros del trabajo las cuotas satisfechas a los colegios
profesionales , cuando la colegiación tenga el carácter de obligatorio
para el desempeño del trabajo, en la parte que corresponda a los
fines esenciales de estas instituciones, con el límite máximo de 500.-
euros anuales.
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Prestaciones FPHYPS Príncipe de Asturias

Ayudas huérfanos 343.-euros / mes por huérfano.
Ayudas huérfanos de ambos padres 469.-euros / mes po r huérfano.
Ayudas a huérfanos de padres médicos 937.-euros / me s por huérfano.
Ayudas a huérfanos enfermos 449.-euros / mes por hu érfano.
Ayudas a médicos inválidos 1.184.-euros / mes (máxi ma).
Ayudas a médicos jubilados 1.184.-euros/ mes (máxima )
Ayudas a viudas 711.-euros / mes (máxima).
Ayudas por hijos discapacitados 500.-euros/ mes (máx ima)

Ayuda a la dependencia (Residencias) 484.-euros / me s (máxima).
Teleasistencia 26.-euros / mes (máxima).
Atención domiciliaria incremento 35% en horas.

Becas de estudio Huérfanos:
Estudios superiores y Masters 3.629.-euros / año. 
Estudios medios 3.221.-euros / año.
Otros estudios 2.822.-euros / año.

El número de Becas que se conceden es por 3 anualid ades, salvo para los estudios de 
Medicina que es de 4 anualidades. Al finalizar los e studios se abonarán los Derechos de 
Expedición del Título.


