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1. Criterios de imputación de gastos e 
ingresos.

Atendiendo a lo establecido en el art. 62 de los Estatutos del Comib el 
Presupuesto General anual deberá incluir detalladamente los 
presupuestos de ingresos y gastos de cada delegación insular. Esto 
nos obliga a buscar un criterio para imputar los ingresos y gastos a 
cada delegación.
El criterio elegido ha sido el porcentaje de médicos que contribuyen 
económicamente con sus cuotas distribuyéndolas  por cada sede (por 
tanto no se incluyen los médicos honoríficos OMC). 
En la última emisión de recibos realizada en el año 2013 la 
distribución fue la siguiente:
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1. Criterios de imputación de gastos e 
ingresos.

Se emitieron un total de 4.741 recibos de cuotas colegiales 
correspondientes al 4º Trimestre 2013 con la siguiente distribución:

444553
Colegiados Honoríf. 
Baleares

7,09%10,76%82,15%100%Porcentaje

3365103.8954.741Total

1736409462Colegiados MIR

78823Doble Colegiación

3084623.4334.203Colegiados Ordinarios

MenorcaIbiza Mallorca
Global 

Colegiados
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1. Criterios de imputación de gastos e 
ingresos (Histórico).

4.7184.7094.6114.5104.366Total

6,933277,113356,663077,203257,01306Menorca

10,5849910,514959,804529,984509,94434Ibiza

82,493.89282,383.87983,543.85283,823.73583,053.626Mallorca

%Número%Número%Número%Número%Número

Año 2012Año 2011Año 2010Año 2009Año 2008
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Índice de precios al consumo.

La variación del IPC general correspondiente al período 
octubre 2012-octubre 2013 ha sido del -0.1%.Los principales 
analistas (entre ellos FUNCAS-Fundación de Cajas de 
Ahorros) consideran que a finales de año el IPC general pueda 
situarse entorno al 0,7%.

Ante la actual situación económica, se ha optado, al igual que 
el año anterior, por no trasladar dicho incremento a las cuotas 
colegiales excepto en los supuestos en los que se determinara 
un IPC interanual superior, o el CGCOM determinase uno 
superior a aplicar a las cuotas colegiales.
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2. Anexos y medidas de acompañamiento a 
los presupuestos del Comib año 2014.

Anexo 1

Asignaciones por asistencia a sesiones de 
órganos colegiales y de gobierno.

Anexo 2

Fijación de importes cuota colegial 2014
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Anexo 1

Asignaciones por asistencia a sesiones de órganos co legiales 
y de gobierno:

Asistencia Junta de Gobierno: 77,03.-euros brutos. 

Asistencia Comisión Deontológica: 77,03.-euros brutos. 

Asistencia Juntas Insulares Ibiza/Formentera y Menorca: 25,94.-
euros brutos  (máx. 1 vez mes). 

Cantidad especifica Secretaria General: 711,19.-euros brutos 
(importe mensual). 
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Anexo 1

Gastos de desplazamiento miembros de Órganos de Gob ierno:

Dieta completa un día: 213,45.-euros brutos. 
Dieta medio día: 106,72.-euros brutos. 

Importes por uso de salas :

Sala 1 Palma  510 € + iva
Sala 2 Palma 300 € + iva
Sala 3 Palma 210 € + iva 
Sala 4 Palma 180 € + iva
Sala 5    Palma 180 € + iva
Sala 6         Palma 180 € + iva
Sala Ibiza 180 € + iva
Sala Menorca 180 € + iva
Salas con videoconferencia  840 € + iva 
Streaming 600 € + iva
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Anexo 1

Honorarios directores cursos ICFORM :
(El director de un curso organiza, planifica, supervisa el proyecto y se hace 
responsable de su ejecución).

� Hasta a 8 horas lectivas 207,00 €.
� De 9 a 20 horas lectivas 258,75 €.
� De 21 a 40 horas lectivas 310,50 €.
� De 41 a 60 horas lectivas 362,25 €.
� De 61 a 80 horas lectivas 414,00 €.
� De 81 a 100 horas lectivas 465,75 €.
� De 101 a 120 horas lectivas 517,50 €.
� De 121 a 140 horas lectivas 569,25 €.
� De 141 a 160 horas lectivas 621,00 €.
� De 161 a 180 horas lectivas 672,75 €.
� De 181 a 200 horas lectivas 724,50 €
� De 201 a 220 horas lectivas 776,25 €.
� De 201 a 250 horas lectivas 828,00 €.
� De 251 a 300 horas lectivas 879,75 €.
� > 300 horas lectivas 931,50 €.
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Honorarios coordinadores de cursos:
(El coordinador de un curso presenta  a los ponentes, coordina la logística, 
ayuda al Director y está presente durante la realización del curso.)

� De 41 a 60 horas lectivas 51,75 €.
� De 61 a 80 horas lectivas 103,50 €.
� De 81 a 100 horas lectivas 155,25 €.
� De 101 a 120 horas lectivas 207,00 €.
� De 121 a 140 horas lectivas 258,75 €.
� De 141 a 160 horas lectivas 310,50 €.
� De 161 a 180 horas lectivas 362,25 €.
� De 181 a 200 horas lectivas 414,00 €
� De 201 a 220 horas lectivas 465.75 €.
� De 201 a 250 horas lectivas 517,50 €.
� De 251 a 300 horas lectivas 569,25 €.
� > 300 horas lectivas 621,00 €

� Honorarios ponentes cursos COMIB:                               124,20 €/hora.

Anexo 1
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Anexo 1

Otros importes por  :

� Emisión de certificados a colegiados Gratuitos
� Emisión de certificaciones a no Colegiados 30 € + iva.
� Etiquetas (colegiados) 0,10 € unidad + iva
� Etiquetas (no colegiados) 0,35 € unidad + iva
� Reconocimiento de firmas 10 € unidad + iva
� Compulsas Gratuitas
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Anexo 2

93,19 €
(2)

93,19 €
(2)

TOTAL
Cuota trimestral

23,77 €
(1)

23,77 €
(1)

Cuota Fund. Patronato de Huérfanos 
y Protección Social trimestral

19,42 €19,42 €Cuota específica 
COMIB trimestral

50 €50 €Cuota ordinaria 
C.G.C.O.M trimestral

20142013
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Anexo 2

� Los colegiados MIR, con respecto a los colegiados ordinarios, 
disponen de una bonificación del 100 % en la cuota específica del 
COMIB y de un 73% en la cuota CGCOM . Estos colegiados deberán 
acreditar mediante certificado la situación de MIR, aportando el mismo 
al COMIB al inicio de cada ejercicio.

� (1) Estas cantidades quedan en el recibo sumadas en un único 
importe por el concepto “FUNDACIÓN PATRONATO DE 
HUÉRFANOS Y PROTECCION SOCIAL DE MEDICOS PRÍNCIPE 
DE ASTURIAS”. El COMIB realiza el cobro de estas cantidades por 
cuenta del C.G.C.O.M.

� (2) Cuota no incrementada con respecto al ejercicio 2013.  Pendiente 
aprobación definitiva en los supuestos de que el IPC interanual fuese 
superior o  el CGCOM decidiera incrementar el importe de la cuota 
consejo o de la Fundación Patronato de Huérfanos.
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Anexo 2

Cuota de entrada para nuevos colegiados (incluidas 
sociedades profesionales):

� Cuota de entrada se mantiene en 155,25 €. No se cobra la 
emisión del carne colegial. 

� Cuota de entrada por reincorporación se mantiene en 155,25 €. 
� Los colegiados de 1ª colegiación obtendrán una bonificación 

de 25 % en la cuota de entrada siempre que ésta se produzca 
en el año siguiente al abono del pago de los derechos de 
solicitud de su titulación.

� Cuota entrada sociedades profesionales en 155,25 €.
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3. Partidas de Ingresos

638 €968 €7.394 €9.000 €P.A.I.M.E.*

142 €215 €1.643 €2.000 €
Subvenciones 
Varias*

780 €1.184 €9.037 €11.000 €2.1 CONCEPTO: SUBVENCIONES

7,09%10,76%82,15%100%Distribución

MENORCAIBIZAMALLORCA
TOTAL 

GLOBAL
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Partidas de Ingresos

357 €542 €4.140 €5.039 €
Cuota 
Honoríficos  *

23.275 €35.322 €269.678 €328.276 €
Cuota Específica 
COMIB*

61.671 €93.594 €714.570 €869.836 €

Cuotas 
Ordinarias 
CGCOM*

87.988 €133.533 €1.019.494 €1.241.015 €
2.2 CONCEPTO: CUOTAS 
COLEGIALES
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13 €20 €156 €190 €
Cuota médicos 
en paro*

11 €17 €128 €155 €

Cuota Entrada 
Sociedades 
Profesionales*

2.367 €3.592 €27.421 €33.379 €Cuota Entrada*

294 €445 €3.401 €4.140 €
Cuota Doble 
Colegiación *

Partidas de Ingresos
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Partidas de Ingresos

128 €194 €1.479 €1.800 €
Alquiler Cafetería 
COMIB*

1.829 €2.775 €21.189 €25.793 €
Despachos 
Mutuas*

753 €1.143 €8.728 €10.625 €Salas Comib*

2.710 €4.112 €31.396 €38.218 €
2.3 CONCEPTO: 
ARRENDAMIENTOS
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Partidas de Ingresos

39 €59 €452 €550 €Banco Popular*

638 €968 €7.394 €9.000 €

Previsión 
Sanitaria 
Nacional*

2.694 €4.089 €31.217 €38.000 €

Mutual Mèdica 
de Catalunya i 
Balears*

3.687 €5.595 €42.718 €52.000 €

Comisiones 
Seguros 
(Medicorasse)*

7.058 €10.712 €81.780 €99.550 €
2.4  CONCEPTO: CONVENIOS 
COLABORACIÓN Y COMIS.
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Partidas de Ingresos

21 €32 €246 €300 €
Certificados no 
Colegiados*

7 €11 €82 €100 €Emisión etiquetas*

567 €861 €6.572 €8.000 €Publicidad*

135 €204 €1.561 €1.900 €
Reconocimientos 
de Firma*

5.190 €7.876 €60.134 €73.200 €
Certificados 
Médicos*

10.452 €15.862 €121.103 €147.416 €
2.5 CONCEPTO: SERVICIOS 
DIVERSOS
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Partidas de Ingresos

2.591 €3.932 €30.020 €36.544 €

Talonarios 
Receta médica 
privada*

281 €426 €3.253 €3.960 €

Refacturación
suministros 
Bar Comib*

177 €269 €2.054 €2.500 €
Ingresos 
Patrona*

1.483 €2.250 €17.180 €20.913 €

Fundación 
Patronat
Científic*
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Partidas de Ingresos

459 €697 €5.323 €6.480 €
Intereses
bancarios* 

109.447 €166.100 €1.268.133 €1.543.680 €
SUMA TOTAL 
INGRESOS

459 €697 €5.323 €6.480 €
2.6 CONCEPTO: INGRESOS 
FINANCIEROS
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4. Partidas de Gastos

7,09%10,76%82,15%100%Distribución

33.621 €51.024 €389.560 €474.205 €
Sueldos y 
Salarios*

46.277 €70.231 €536.199 €652.707 €
1.1 CONCEPTO: GASTOS DE 
PERSONAL

MENORCA IBIZA MALLORCA 
TOTAL 

GLOBAL 
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Partidas de Gastos

854 €1.297 €9.899 €12.050 €
Seguro 
Sanitario*

340 €516 €3.943 €4.800 €
Beneficios 
Sociales*

1.537 €2.332 €17.806 €21.675 €
Horas 
Extraordinarias*

9.924 €15.062 €114.991 €139.977 €

Cuotas 
Seguridad 
Social*
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Partidas de Gastos

2.978 €4.519 €34.503 €42.000 €Asesoría Informática*

978 €1.485 €11.337 €13.800 €
Auditoria contable y 
asesor científico*

160 €242 €1.848 €2.250 €Asesoría Calidad ISO *

1.476 €2.240 €17.104 €20.820 €Asesoría contable*

10.392 €15.771 €120.405 €146.568 €
1.2 CONCEPTO: SERVICIOS 
PROFESIONALES
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Partidas de Gastos

85 €129 €986 €1.200 €Asesoria RSC*

851 €1.291 €9.858 €12.000 €Paime*

2.801 €4.250 €32.449 €39.500 €Asesoria Jurídica *

11 €16 €123 €150 €Notarios*

980 €1.487 €11.351 €13.818 €Asesoria Laboral*

73 €111 €846 €1.030 €Asesoria PRL*
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Partidas de Gastos

393 €597 €4.556 €5.546 €
Asistencia Comisión 
Deontológica*

1.972 €2.992 €22.845 €27.808 €
Asistencia Plenos Junta de 
Gobierno*

1.311 €1.989 €15.187 €18.487 €
Asistencia Comisión 
Permanente*

5.375 €8.158 €62.281 €75.814 €1.3 CONCEPTO: ORG. GOBIERNO COLEGIALES
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Partidas de Gastos

600 €910 €6.948 €8.457 €
Vocalías y 
asambleas OMC*

605 €918 €7.011 €8.534 €

Cantidad 
específica 
Secretaria 
General*

142 €215 €1.643 €2.000 €

Gastos 
representación 
Presidente y  
Vicepresidente*
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Partidas de Gastos

177 €268 €2.046 €2.490 €Junta Insular de Menorca*

177 €268 €2.046 €2.490 €
Junta Insular de Ibiza y 
Formentera*
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Partidas de Gastos

2.184 €3.314 €25.302 €30.800 €Viajes y estancias*

2.184 €3.314 €25.302 €30.800 €
1.4 CONCEPTO: 
DESPLAZAMIENTOS
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Partidas de Gastos

6.381 €9.684 €73.935 €90.000 €

Formación/Cursos        
y

Conferencias*

6.381 €9.684 €73.935 €90.000 €1.5 CONCEPTO: FORMACIÓN 
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Partidas de Gastos

1.418 €2.152 €16.430 €20.000 €

Actos 
Institucionales 
(Patrona) *

213 €323 €2.465 €3.000 €
Colaboraciones 
Institucional*

1.631 €2.475 €18.895 €23.000 €
1.6 CONCEPTO: ACTOS 
COLEGIALES CULTURALES
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Partidas de Gastos

156 €237 €1.807 €2.200 €
Gastos 
aprovisionamiento*

21 €32 €246 €300 €
Material 
informático* 

298 €452 €3.450 €4.200 €
Material de oficina 
y Papelería*

475 €721 €5.504 €6.700 €
1.7 CONCEPTO: MATERIAL 
OFICINA Y OTROS
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Partidas de Gastos

2.337 €3.546 €27.073 €32.956 €
Compra receta 
médica privada *

1.372 €2.082 €15.896 €19.350 €Compra certificados *

3.708 €5.628 €42.969 €52.306 €1.8 CONCEPTO: COMPRAS
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Partidas de Gastos

188 €286 €2.180 €2.654 €

Prima de Seguro R. 
Civil Junta de 
Gobierno*

302 €458 €3.497 €4.257 €
Primas de Seguro R. 
Civil Sedes *

490 €744 €5.677 €6.910 €1.9 CONCEPTO: SEGUROS
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Partidas de Gastos

1.588 €2.410 €18.401 €22.399 €
Medios 
Comunicación* 

163 €247 €1.889 €2.300 €
Distribuciones/ 
Mailings*

390 €592 €4.518 €5.500 €Revista Metges*

195 €296 €2.259 €2.750 €Publicidad*

2.336 €3.545 €27.068 €32.949 €
1.10 CONCEPTO: DIFUSIÓN 
COLEGIAL
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Partidas de Gastos

482 €732 €5.590 €6.805 €
Licencias 
informáticas*

106 €161 €1.232 €1.500 €
Mantenimiento 
mobiliario *

35 €54 €411 €500 €
Mantenimiento 
Edificios*

624 €947 €7.233 €8.805 €1.11 CONCEPTO: MANTENIMIENTO
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Partidas de Gastos

499 €757 €5.778 €7.034 €
Fotocopiadoras 
sedes *

1.687 €2.561 €19.551 €23.799 €
Servidores 
informáticos*

2.186 €3.318 €25.329 €30.833 €
1.12 CONCEPTO: RENTINGS 
EQUIPOS
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Partidas de Gastos

2.828 €4.292 €32.769 €39.889 €Teléfono e internet*

1.531 €2.324 €17.744 €21.600 €Electricidad*

153 €232 €1.774 €2.160  €Agua*

4.513 €6.849 €52.287 €63.649 €1.13 CONCEPTO: SUMINISTROS
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Partidas de Gastos

177 €268 €2.049 €2.494 €Prensa*

480 €728 €5.560 €6.768 €
Servicios de 
Seguridad*

196 €297 €2.267 €2.760 €Mensajería*

25 €37 €286 €348 €Fotocopias*

71 €108 €822 €1.000 €Otros*

1.685 €2.557 €19.524 €23.766 €
Servicios de 
limpieza*

2.633 €3.996 €30.507 €37.136 €
1.14 CONCEPTO: OTROS 
SERVICIOS EXTERIORES
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Partidas de Gastos

5.290 €8.028 €61.289 €74.606 €IVA no deducible*

737 €1.119 €8.544 €10.400 €
Otros tributos (IBI, 
tasas)*

6.027 €9.147 €69.833 €85.006 €1.15 CONCEPTO: TRIBUTOS



43

Partidas de Gastos

159 €241 €1.841 €2.241 €Hipotecas*

159 €241 €1.841 €2.241 €
1.16 CONCEPTO: GASTOS 
FINANCIEROS
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Partidas de Gastos

105 €161 €1.232 €1.500 €

Comisión 
Devoluciones y
Transferencias*

105 €161 €1.232 €1.500 €
1.17 CONCEPTO: SERVICIOS 
BANCARIOS
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Partidas de Gastos

1.276 €1.937 €14.787 €18.000 €
Actuaciones 
Colegiales *

21 €32 €246 €300 €

Actos de 
Dinamización
Colegial*

1.297 €1.969 €15.033 €18.300 €
1.18 CONCEPTO: ACTUACIONES 
DIVERSAS
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Partidas de Gastos

1.601 €2.429 €18.545 €22.575 €
Inmovilizado
Intangible*

4.078 €6.188 €47.246 €57.512 €
Inmovilizado
Material*

5.678 €8.617 €65.791 €80.087 €1.19 CONCEPTO: AMORTIZACIONES
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Partidas de Gastos

6.279 €9.529 €72.753 €88.561 €
Cuota Consejo 
General OMC.*

6.279 €9.529 €72.753 €88.561 €
1.20 CONCEPTO: PARTICIPACIÓN 
CUOTA ORDINARIA



48

Partidas de Gastos

164 €248 €1.896 €2.308 €Gastos Comunidad *

164 €248 €1.896 €2.308 €
1.21 CONCEPTO:  GASTOS 

COMUNIDAD
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Partidas de Gastos

532 €807 €6.161 €7.500 €

Dotación Anual 
(importe total de la 
dotación 30.000.-
euros)*

109.447 €166.100 €1.268.133 €1.543.680 €
SUMA TOTAL 
GASTOS

532 €807 €6.161 €7.500 €

1.22 CONCEPTO: DOTACION 
FUNDACIONAL PATRONAT 
CIENTIFIC
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0 €0 €0 €0 €DEFICIT/SUPERAVIT

106.963 €163.600 €1.273.216 €1.543.479 €SUMA TOTAL INGRESOS

106.963 €163.600 €1.273.216 €1.543.479 €SUMA TOTAL GASTOS

Total Presupuesto
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Distribución de cuotas colegiales 
correspondientes al año 2014
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Cuota Colegiado Ordinario 

372,76€93,19 €TOTAL 

95,08 €23,77 €Cuota Fundación Patronato Huérfanos y Prot. Social

77,68 €19,42 €Cuota específica COMIB

200 €50 €Cuota ordinaria CGCOM

Anual Trimestre
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Cuota Colegiado Doble Colegiación 

257,68 €64,42 €TOTAL 

0 €0 €Cuota Fundación Patronato huérfanos y Prot. Social

77,68 €19,42 €Cuota específica COMIB

180 €45 €Cuota ordinaria CGCOM

Anual Trimestre
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Cuota Colegiado MIR 

149,40 €37,35 €TOTAL

95,08 €23,77 €Cuota Fundación Patronato Huérfanos y Prot. Social

0 €0 €Cuota específica COMIB

54,32 €13,58 €Cuota ordinaria CGCOM

Anual Trimestre
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Cuota Colegiado Honorífico Baleares

95,08 €23,77 €TOTAL

95,08 €23,77 €Cuota Fundación Patronato Huérfanos y Prot. Social

0 €0 €Cuota específica COMIB

0 €0 €Cuota ordinaria CGCOM

Anual Trimestre
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Cuota Colegiado Honorífico OMC

0 €0 €TOTAL

0 €0 €Cuota Fundación Patronato Huérfanos y Prot. Social

0 €0 €Cuota específica COMIB

0 €0 €Cuota ordinaria CGCOM

Anual Trimestre
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Cuota Colegiado en paro

95,08 €23,77 €TOTAL

95,08 €23,77 €Cuota Fundación Patronato Huérfanos y Prot. Social

0 €0 €Cuota específica COMIB

0 €0 €Cuota ordinaria CGCOM

Anual Trimestre



58

Gastos deducibles

Según lo dispuesto en el Artículo 10 del Real Decreto 439 / 2007, de 
30 de Marzo de 2007 del IMPUESTO SOBRE LA RENTA DE LAS 
PERSONAS FISICAS, se consideran deducibles de los rendimientos 
íntegros del trabajo las cuotas satisfechas a los colegios
profesionales , cuando la colegiación tenga el carácter de obligatorio 
para el desempeño del trabajo, en la parte que corresponda a los 
fines esenciales de estas instituciones, con el límite máximo de 500.-
euros anuales.
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Prestaciones FPHYPS Príncipe de Asturias

Ayudas huérfanos 340.-euros / mes por huérfano.
Ayudas huérfanos de ambos padres 465.-euros / mes po r huérfano.
Ayudas a huérfanos de padres médicos 930.-euros / me s por huérfano.
Ayudas a huérfanos enfermos 445.-euros / mes por hu érfano.
Ayudas a médicos inválidos 1.175.-euros / mes (máxi ma).
Ayudas a médicos jubilados 1.175.-euros/ mes (máxima )
Ayudas a viudas 705.-euros / mes (máxima).
Ayudas por hijos discapacitados 500.-euros/ mes (máx ima)

Ayuda a la dependencia (Residencias) 480.-euros / me s (máxima).
Teleasistencia 25.-euros / mes (máxima).
Atención domiciliaria incremento 35% en horas.

Becas de estudio Huérfanos:
Estudios licenciatura 3.478.-euros / año. 
Estudios diplomatura 3.089.-euros / año.
Otros estudios 2.706.-euros / año.

El número de Becas que se conceden es por 3 anualid ades, salvo para los estudios de 
Medicina que es de 4 anualidades. Al finalizar los estudios se abonarán los Derechos de 
Expedición del Título.


